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l. Partneri igény és elégedettségvizsgalatok

Az idei tanév masodik félévének elején, 2010 januarjaban kezdédott meg a
partneri igény- és elégedettség mérése a kodzvetlen partnerek koérében. A 10. és 12.
évfolyamos diakok (161 f6) és szluleik (118 f6) mintacsoportja, valamint a
pedagbégusok mintacsoportja (17 f6) korében a kérdédivek kitoltetésére januarban; az
alkalmazotti kér (15 fé) interjujara februar kézepén, mig a DOK és az SZMK
tagjainak kikérdezésére februar végén kerult sor. A fenntartéi vélemény (a Human
Szolgaltatasi Irodavezeté Ur részérél) 2009 szeptemberében érkezett. A kozvetett
partnerek megkeresése az idei tanévben nem volt szikséges. A felméréshez
alkalmazott kérdéssorokat (kérdéiveket és interjukérdéseket) az atdolgozas alatt allo
IMIP-ben rogzitettiik; a mérés eredményeit az alabbiakban ismertetjuk.

Iskolank 5 kérdéskorben? gytijti a kdzvetlen és a kdzvetett partnerek véleményét
kérdéivek és interjukérdések segitségével. A kérddivek esetében a 60%-ot
meghalad6 értékeket, mig az interjuk esetében a kodzepes mindsitésnél kedvezébb
valaszokat tudjuk elégedettséggel elfogadni. (Részletesebben 1d. A partneri igény- és
elégedettség indikdtorai c. 1. tablazatot)

Az Osszesité 2. szamu tablazat jol szemlélteti, hogy az oktaté munka
minéségének értékelésében a partnerek megitélése egységesen jo. Az elmult évi
eredményekhez képest is novekvd elégedettséget tukroznek értékei.) A tobbi
tertleten a 2008—2009-es tanévhez képest az adatok latvanyos javulas mutatnak,
de sajnos még igy sem érik el az elégségesnek tartott 60%-os értéket minden
kérdezet csoportnal. A javulas a (jelenlegi és végzett) diakok véleményének
valtozasaban a legészrevehetébb. Ehhez megitélésink szerint a jubileumi
eseménysorozat sokszinll rendezvényei is hozza jarultak.

Mivel az idei mérés adatai szerencsére joval meghaladtak a 60%-os
elégedettséget, a 3. tablazatba csak a 75%-ot is eléré tertileteket rogzitettik. A
tertletek fejlesztése persze tovabbra is feladat3, viszont a tébbi tantargy 60%-os
szintre emelése kiemelt kdzéptavu cél.

1 Intézménytnkben a 2008—2009-es tanév soran indult el az esti képzés a Dolgozok Esti
Gimnaziumanak betagozédasat kovetéen. Az 6sszecsiszolodas a mindségiranyitasi feladatok
tervezésében, szervezésben és teljesitésében is okozott problémakat, igy jelen beszamolobél
az estisek adatai még hianyoznak. Az IMIP atdolgozasi munkalatai soran ennek a
hianyossagnak a megszunése Uj feladatként jelentkezik az intézményvezetés szamara,
melynek remélhetdleg a kovetkez6 tanév elejére meg fog felelni, elkészitve az immar egységes
és 4j IMIP-et.
2 A vizsgalandé tertletek:

* Az oktaté munka mindsége
A nevel6 munka mindsége
Az oktato—nevelé munka kértilményei
Szocialis tevékenység és egészségvédelem
Kommunikacio
SAz adatok kielégité voltat tamasztjak ala a 2009—2010-es tanév beiskolazasi adatai (6t és
félszeres tuljelentkezés), illetve az érettségi eredményei is a kotelezé targyak
vonatkozasaban:

Ko6zép szinten Emelt szinten
magyar nyelv és irodalombél 59,06 % (3,6-os atlag) 40,5 % (3-as atlag)
térténelembdél 60,05 % (3,57-es atlag) 63,95 % (4,48-as atlag)
matematikabél 51,48 % (3,14-es atlag) 72,255 (4,75-0s atlag)
angol nyelvbél vagy 77,57 % (4,45-0s atlag) 70,33% (4,67-es atlag)

német nyelvbél 68,92 % (4-es atlag) 54 % (4-es atlag)



Leggyengébb megitélése az oktato—nevelé munka bizonyos korilményeinek, illetve a kommunikacio egyes tertleteinek volt,
ahogy azt a 4. tablazat megmutatja. Mivel a gazdasagi helyzet miatt az infrastrukturalis melyet javulasa belathat6 idén belil nem
tervezhetd, csak a kommunikaci6 tertiletén mutatkoz6 eredmények javitasa lehet révid tava célunk.

1. tablazat A partneri igény- és elégedettség indikatorai
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2. tablazat Osszesité a 2009—2010-es igény- és elégedettségmérés eredményeirél

A 2010-es Partneri DIAKOK SzULOK TANAROK ALKALMAZOTTAK DOK SZMK A KORABBI TANEVBEN
igény- és elégedett- MINTA- MINTA- MINTA- CSOPORTJA TAGJAI TAGJAI VEGZETTEK
ségvizsgalat CSOPORTJA CSOPORTJA CSOPORTJA FOKUSZCSOPORTJA
eredményei a
KOZVETLEN partnerek
tekintetében
% % % SZOVEGES ERTEKELES
I. AZ OKTATO MUNKA
MINOSEGENEK 68,34% 72,64% 74,15% NEM ERTEKELI JO JO 72,89%
ERTEKELESE
II. A NEVELO MUNKA
MINOSEGENEK 56,15% 70,65% 58,64% NEM ERTEKELI KOZEPES KOZEPES 61,47%
MEGITELESE
III. AZ OKTATO— NEVELO
MUNKA KORULMENYEINEK 52,64% 58,90% 52,89% ELEGSEGES KOZEPES ELEGSEGES 62,41%
MEGITELESE
IV. A SZOCIALIS
TEVEKENYSEGEK ES AZ
EGESZSEGVEDELEM 53,22% 69,61% 64,52% NEM ERTEKELI JO JO 67,76%
SZINTJENEK
VELEMENYEZESE
V. A KOMMUNIKACIO MI- JO
NOSEGENEK MEGITELESE 58,10% 71,58% 63,37% KOZEPES ELEGSEGES 66,64%
A 2010-es Partneri igény- és FENNTARTO TOVABBI PATRNEREK KEPVISELOI
elégedettségvizsgalat eredményei a KEPVISELOJE KERULETI CSALADSEGITO ES KMO WEKERLEI KISPEST TV KEPVISELOJE
KOZVETETT partnerek tekintetében (HUMANSZOL- ALTALANOS GYERMEK-JOLETI IGAZGATOJA TARSASKOR
GALTATASI ISKOLAK SZOLGALATVEZETOJE KEPVISEJOLE
IRODAVEZETO IGAZGATOI
UR)
SZOVEGES ERTEKELES
I. AZ OKTATO MUNKA MINOSEGENEK IDEN NEM IDEN IDEN IDEN IDEN
ERTEKELESE JO ERTEKELI NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI
II. A NEVELO MUNKA MINOSEGENEK IDEN IDEN IDEN IDEN IDEN
MEGITELESE JO NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI
III. AZ OKTATO— NEVELO MUNKA KOZEPES IDEN IDEN IDEN IDEN IDEN
KORULMENYEINEK MEGITELESE NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI
IV. A SZOCIALIS TEVEKENYSEGEK ES AZ IDEN IDEN IDEN IDEN IDEN
EGESZSEGVEDELEM SZINTJENEK JO NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI NEM ERTEKELI
VELEMENYEZESE
V. A KOMMUNIKACIO MINOSEGENEK Jo IDEN IDEN IDEN IDEN IDEN

MEGITELESE

NEM ERTEKELI

NEM ERTEKELI

NEM ERTEKELI

NEM ERTEKELI

NEM ERTEKELI




A A A
A kérdés megkérdezett | megkérdezett | megkérdezett
sorszama diakok szulok tanarok 3. tablazat

megitélése szerint (2

009—2010-es tanév)

Jo értéket mutato adatok = tovabb erédsitendd teriiletek

Az oktaté munka mindsége teriiletén

A mindharom csoportban 75 % folotti értékeket mutato teriiletek

2 75,13% 76,76% 80,00% | A tanarok szakmai felkésziltsége
7b 86,25% 78,72% 80,00% | A human targyak oktatasa: térténelem
9d 79,11% 76,19% 80,00% | A matematika oktatasa
Oe 82,29% 77,14% 82,22% | A természettudomanyos targyak oktatasa: féldrajz
1la 81,93% 82,63% 83,64% | Az idegen nyelvek oktatasa: angol nyelv
A kozépszint érettségire valo felkészités hatékonysaga
14d1 79,41% 77,14% 80,00% | angolbdl
A A A A
kérdés megkérdezett | megkérdezett | megkérdezett
sorszama diakok szulék tanarok 4. tablazat

megitélése szerint (2009—2010-es tanév)

Gyenge értéket mutato adatok = elsédlegességgel javitando
teriiletek

Az oktato—nevel6 munka koriilményeinek teriiletén

A 60% alatti értékeket mutaté teriiletek

21 51,82% 55,00% A tanulok tanorakra valé felkészliltsége
28 56,99% 58,18% Nevelési elvarasok egyeztetettsége, 6sszhangja
29 52,47% 46,67% A tanulok neveltségi szintje, viselkedéskultaraja
30 48,33% 41,67% A tanulok koételességtudata
33b 49,49% 58,00% 53,33% Az alapérak ellatasat segitd osztalytermek allapota
c 48,54% 56,70% 56,67% Az alapérak ellatasat segitd osztalytermek felszereltsége
d 47,01% 53,76% 50,00% Az alapédrak ellatasat segitd osztalytermek berendezéseinek allapota
e 51,08% 54,78% 50,00% Az alapérak ellatasat segitd osztalytermek fény-, illetve klimatikus viszonyai
A természettudomanyos targyak szemlélteté-, és munkaeszkozokkel vald
34a 49,41% 56,67% ellatottsaga
b 42,88% 56,67% A természettudomanyos targyak kisérleti eszkoézokkel vald ellatottsaga
A természettudomanyos targyak tanitasat segité eszkodzok allapota,
c 43,16% 53,33% hasznalhatésaga
d 50,13% 51,11% A természettudomanyos targyak tanitasat segité eléadotermek allapota
35¢c 55,16% 55,56% Az idegen nyelvi szaktanterem allapota
A sport és testnevelési feladatok ellatasat segité eszkozok allapota,
38b 59,61% 48,57% hasznalhatésaga




C 52,08% 38,18% A tornaterem allapota
d 52,56% 50,91% A sportpalyak allapota
e 50,33% 40,00% A konditerem allapota
40d 38,87% 40,00% Az iskolaradi6 hasznalhatésaga
41 49,32% 59,80% 43,33% A tanulok hozzajarulasa az osztalytermek allapotanak megdrzéséhez
42 48,77% 59,34% 41,67% A tanulok hozzajarulasa az eszk6zok allapotanak megérzéséhez
44a 41,72% 43,64% Az iskola kornyezetében elhelyezett targyak (hasznalhato kerti padok) allapota
b 40,27% 41,82% Az iskola kérnyezetében elhelyezett targyak (hasznalhato kerti padok) szama
46a 34,45% 53,04% 26,67% Az iskolaéptlet kiilsé allapota
b 39,87% 55,14% 31,67% Az iskolaéptlet belsé tereinek allapota
47 40,14% 52,97% 31,67% Az iskolaéptilet esztétikuma
49 34,53% 53,18% 38,33% Az iskolaéptilet higiéniai kortilményei (az illemhelyek higiénés felszereltsége)
52 46,09% 57,95% 38,33% A tanulok hozzajarulasa a rend és a tisztasag megdrzéséhez
56¢ 52,88% 48,33% Az iskolai konfliktus-, és problémakezelés hatékonysaga
A technikai dolgozék (portasok, takaritok, kertész, karbantartd, konyhasok)
d 45,84% 48,33% hozzajarulasa az iskolai légkor megteremtéséhez
63 44,38% 48,00% A tanuléi érdekképviselet (DOK) muikédésének hatékonysaga
65 53,23% 53,33% A tanulok 6nszervezddé, iskolai k6zdsségformalo kezdeményezéseinek szama
A tanulék Onszervezédé, iskolai kozosségformaldé kezdeményezéseinek
66 57,00% 53,33% hatékonysaga
67 58,72% 58,00% A tanulok segitékészsége egymas irant, érdeklédése egymas problémai irant
68a 57,40% 56,00% A tanulok segitségnyuijtasa egymas problémainak megoldasaban
68b 50,00% 52,50% A tanulok és az iskolavezetés kozotti kapcsolat mindsége
70 51,73% 50,00% Az iskolavezetés kozremuikodése a tanuléi problémak megoldasaban
Informacidaramlas a didkok és a technikai dolgozok (portasok, takaritok,
77 49,19% 52,00% kertész, karbantarto, konyhasok) kézott




Il.  Partneri jelzések kezelése

A minéségfejlesztési csoport az eredmények kénnyebb OsszegyUjtése és az
esetleges tanuloi, alkalmazotti vagy pedagogusi panaszok hatékonyabb kezelése
érdekében rendszeresitett gyujtéladakat tovabb mukodtette a 2009—2010-es
tanévben is, azok tartamat havonta ellenérizte s a szlkséges kovetkeztetések
levonasa utan intézkedett, a gyermekvédelmi felelésén valamint az
osztalyfonokokoén keresztil felvéve a kapcsolatot az érintettekkel, legyen sz6
jutalmazasrol vagy elmarasztalasrol. A ladak hasznalatanak erdsitése a jové
tanévben tovabbra is feladata lesz a minéségiranyitasnak.

A szuléi jelzések gyUjtésére és kezelésére az intézmény nyilvanossa tette email-
cimét, de megérizte a rendes és rendkiviili sziléi értekezlet modszerét, a hivatalos
leveles-, illetve az SZMK-n keresztiili kommunikacios formakat is. Az Gj forma a
jelzések kezelése tertiletén eredménesnek mutatkozott

A tanév soran ismételten sor kerult tanuloi elbeszélgetésekre is (szll6, érintett
diak és az 6t tanité pedagogusok részvételével), ahol az aktualis, adott diak kapcsan
felmerult problémakra kerestiink megoldasokat.

Az iskolavezetés a 2005—2006-0s tanév végén intézkedett a szlilékkel vald
kapcsolattartas hatékonysaganak névelése céljabol a Suliinfo szolgaltatas
beinditasanak el6készitésérdél. A szolgaltatas 2006 szeptemberétél kezdett el
mukodni az azt igénylék szamara. Mukodését az iskolavezetése az idei tanév elején
a vele kapcsolatos problémak miatt megsziintette. A tanév végén a TAMOP 3.1.4.
palyazatnak koszonhetéen digitalis naplo-szoftver vasarlasara nyilt lehetéségiink,
melynek mukoédtetését 2010 szeptemberétdl tervezi a vezetdség, s melytdl az
adminisztracios terhek konnyitését és a jegyekkel és hianyzasokkal kapcsolatos
panaszok megoldasat reméljuk.

A tanév soran meghirdetésre kerult a diakparlament is, mely féorumon a
tanulocsoportok az iskolavezetés elé tarhattak észrevételeiket, keéréseiket,
panaszaikat, melyre igazgatoi valaszokat kaptak.

A tanév soran az intézmény kozvetett partnereivel tobb esetben is felvette a
kapcsolatot sajat rendezvényei, tigyei érdekében, de reagalt azok megkereséseire is ,
bekapcsolodva munkajukba, rendezvényeibe (pl. suli-bérze ; iskolank dltal
szervezett kertileti szinjatszo fesztival a KMO-ban; beiskoldzdsi tajékoztatdk tartasa
a kertleti altalanos iskolak végzdsei szamara; dltalanos iskolasok szamara
szervezett kertileti idegen nyelvi versenyek zsurijében wvalé részvétel;
térrekonstrukciés munkdlatok dekoracioinak elkészitése (pillekévek készitéses) a
Wekerlei Tarsaskor felkérésére stb.). Ennek hatasara a partneri visszajelzések
fokozodo elégedettségrél szamoltak be, melynek tovabbi javitasa a jovében is
feladata lesz a mindségiranyitasnak. Ennek értékét a kovetkezdé tanévben meérjuk
majd fol.

A mindségligyi munka vezetdi atvizsgalasara minden masodik hoéonap elsé
csutortokén kerult sor az iskolavezetés és a Mindségfejlesztési csoport tagjainak
részvételével. (Ha ez valamilyen okbol elmaradt, a résztvevék altal koézoésen
egyeztetett idépontban kerult poétlasra.) Az uUléseken megvitatasra kerultek az
Intézmeényi Mindségiranyitasi Program megvalositasanak tapasztalatai; a
Mindségfejlesztési csoport munkajanak eredményei; a folyamatban 1évé intézkedési,
szervezetfejlesztési tervek végrehajtasanak helyzete; a legutobbi vezetéségi
atvizsgalas ota lezart projektek, a hozott intézkedések szukséges korrekcioi; a
megel6z6 vezetéségi atvizsgalas soran elinditott intézkedések allasa; az aktualisan
beérkezett partneri jelzések, azok kezelésének lehetséges modjai, valamint az
indikatorrendszer mutatdéinak értékei. A megbeszélések hatasara a tanév elején
elkészitett mindségiranyitasi munkaterv tartalmi megvalositasanak akadalyaival

8. oldal



szembeslllve szamos elére betervezett feladat elvégzésének felfliggesztésérol
szlletett dontés. Az elsé félévre a jubileumi eseménysorozat szervezése nyomta ra
bélyegét, mig a masodikra a 3.1.4. palyazat lebonyolitasanak késlekedése miatt egy
félevre Osszezsufolodott Lkotelez6en megvalositandd projektek, témahetek és
tovabbképzések. A papirmunka (eljarasrendek véglegesitése, szabalyzatok
atvizsgalasa, javitasa, megirasa stb.) kapacitas hianyaban megoldhatatlanna valt.
Igy csupan két tertilet, a partneri igény- és elégedettségmérés, valamint a
pedagogus teljesitményértékelés mérései kertiltek sikerrel lebonyolitasra

A tanév soran elvégzett partneri igény- és elégedettségvizsgalat, illetve pedagogus
teljesitményértékelés eredményeinek kiértékelését kovetéen a mindségfejlesztési
csoport kezdeményezte intézkedési tervek készitését a partneri elégedettség
szintjének novelése érdekében. A megkezdett fejlesztések bevalasanak vizsgalata a
2010—2011-es felméréskor térténik majd meg.

1. Iranyitott dnértékelés

Az iskola a 2005—2006-0s tanévben végzett iranyitott onértékelési vizsgalatot a
kozvetlen partnerek korében, ezért annak elvégzése a 2007—2008-as tanévben ujra
indokoltta valt. Az akkor elvégzett vizsgalat eredményei tévesnek bizonyultak (a
meéréeszkozok hasznalata soran elkovetett hibak miatt), igy az idei tanév soran
ismételten megtértént annak elvégzése. A KMD Onértékelési Modellje segitségével
elvégzett felmérés, illetve a Klima Teszt segitségével nyert adatok elemzését kovetden
igy tovabbi intézkedési tervek készitésére kertilt sor, melyek koztl a 2009—2010-es
tanévre a kovetkezok vartak megoldasra:

A rovid tava célok elérése
érdekében kijelolt feladatok | Sikerkritérium Megfelelés Megvaldsulas
a 2009—2010-es tanévre
Az intézmény kulcsfontossagu
f(?la}détamak sﬂ{erfes megval6- van irasos Elmaradt, atitemezttik a
sitasara vonatkozé dokumen- dokumentum P Kévetkezd tané
tacio elkészitése és nyilvanos- rogzites ovetkezo tanevte
sagra hozasa
%ényeiizivefgizo d6 Ié):rtglggf fld?tq}ta}n p.ar.tne‘rfsnkér‘lt. A jujbileum% Urenfizvény.sq—
dettségének megfelelé kapcso- mukodoéképes mlnlma}lsan évi 1jozat és a szmjgtszci fgsztyal
latok mukédtetese. az ered- partnerkapcso- egy s11§er’(.es‘ és  a plllelfo—kesmtes
ményesség dokume;'ltélésa latok egyuttmukddés | formajaban megvalosult
A belsé kommunikaciés rend- a Jubileumi menet- €s feladat-
szer hatékonysaganak feldl- dokumentumna | rend, illetve projekt-menet-
vizsgalata, a nevelStestiileten | dokumentum k Ene'gfeﬂleloerz rendek‘ kiftiggeszteése "alutal
beltlli kommunikacié szabé- mkodd belsé | megvalosult, a munkakozos-
lyozasa kommunikacios | ségek kozotti egytttmtikédés
rendszer eréso6dott
A nevel6testilet nevelési Neveltségi szint-méré
elvarasainak egyeztetése, a dokumentum- felmérés megszervezése a
nevelési modszerek értékelé- | dokumentum nak megfeleld 2010-2011-es tanév elejére a
sére vonatkozé eszkdzrendszer mukodés bejové évfolyamokban
kidolgozasa szakértodi segitséggel

V. Intézkedési tervek

A 2009—2010-es tanévre magunk elé kituzott feladatok kozott szamos
dokumentum elkészitése szerepelt. Tobbé is, mint amennyinek a megirasara
képesek voltunk. A dokumentumok elkészitésére iranyulo intézkedési terveink
kozll a kovetkezdket tudtuk teljesiteni:
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A kozép tavi célok elérése
érdekében létrehozott

dokumentumok Sikerkritérium megfelelés

a 2009—2010-es tanévben

eléerni a  vezetés  aktiv | dokumentum; a vezetés | TAMOP 3.1.4. programban

menedzseri részvételét az | aktiv részvétele az intézmény | valéo részvétel tamogatasa

intézmény belsé | bels6 folyamataiban eléri a | formajaban, a sikeresség

mukddésében 70%-0s mértéket meértékérdl a 2011-es
Intézményi Onértékelés ad
majd informaciokat

O0sszekapcsolni a | dokumentum TAMOP 3.1.4. programban

munkatarsak értékelési valérészvétel formajaban

rendszerét a munkatarsak

Oszténzését szolgalé anyagi

és erkolcsi elismerési

rendszerrel

az intézmény kuldetésének, | dokumentum Az 4j IMIP tartalmazza

jovoképének és

értékrendjének

feltilvizsgalata

a dolgozok teljes korének | dokumentum TAMOP 3.1.4 és a

bevonasa a tervezés, dontés referenciaiskolava valas

elékészités folyamataiba, kapcsan is megtortént

valamint a pedagogiai

program célrendszerének

megvalésitasaba.

a bels6 kommunikaciés | dokumentum Jubileumi falitijsag

rendszer hatékonysaganak létrehozasa, kézbe Lkapott

felulvizsgalata projektmenetrendek

novelni a fenntarto6i hozzaférhet6é adatok IMIP-beszamolé az iskola

elégedettségére vonatkozo dokumentum honlapjara kertl, meédia-

eredmények nyilvanossagra
hozasanak sikerességét

megjelenések szama noétt

a kozvetlen partnerek | hozzaférheté adatok IMIP-beszamol6 az iskola
elégedettségére vonatkoz6 | dokumentum honlapjara kertil
eredmények sikeresebb

nyilvanossagra hozasa

a munkatarsi elégedettség | dokumentum Az 4j IMIP Partneri igény-
szintjének értékelhetdveé és elégedettségmeérési,
tétele, illetve az értékelési illetve Pedagogus

rendszer kidolgozasa

teljesitményértékelési
részeiben olvashat6

megitélhetévé valjanak az | hozzaférheté adatok
intézmeény tarsadalmi | dokumentum
hatasaval kapcsolatos céljai

és eredményei, illetve a

tarsadalmat képviseld

kozvetett partnerek
elégedettségére vonatkozo

eredmények értékei

kijel6lni az intézmény | dokumentum
kulcsfontossagti  feladatait,

illetve rogziteni a kittizott

feladatok teljestilésének

értékelési eljarasat

Az 1j IMIP-ben olvashat6

A partneri igény- és elégedettségmérés soran feltart eredmények kapcsan a
kovetkezd intézkedési terveket hajtottuk vége a 2. félév soran:
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tovabbképzése

nevelési  igényt  tanulok
felzarkoztatasara képes
pedagogusok dolgoznak az
intézményben (minimalisan 2
1¢)

A kozép tavi célok elérése Sikerkritérium megfelelés
érdekében elvégzett
feladatok
a 2009—2010-es tanévben
a munkatarsak | a kompetencia alaptu | TAMOP 3.1.4. programban
teljesitménymeérése és | oktatassal Osszekapcsolodo | valo részvétellel 14
értékelése alapjan | tovabbképzésen a tantestiilet | pedagogus vett részt
megtorténik a munkatarsak | 90%-a részt vett; a specialis | tovabbképzéseken, 1

gyogypedagogus dolgozik az
intézményben

megfeleléen szabalyozott
belsé kommunikacios
rendszer muikoédtetése

az intézményen beluli
kommunikacié
eredményessége eléri a 70%-
os éréket

Jubileumi menet- és
feladat-rend, illetve projekt-
menetrendek kifliggesztése
altal megvalosult, a
munkakozosségek  kozotti
egyuttmikodés erdsodott,
de nem minden tertleten
érte el a 70%-ot

a munkatarsi elégedettség | eredményességi mutatok | Nem minden tertleten éri
szintjének értékelése | elérik a 70%-os értéket meég el, de javult az elmult
megtorténik évekhez képest
kimutathatéva tenni a | az eredményességi mutatok | IMIP-beszamolé az iskola
kozvetett partnerek | elérik a 70%-os értéket honlapjara kertl, az oktato-
elégedettségére vonatkozo nevel6 munka értékei
eredmények fejlédését elérték a kivant szintet
adatolni az intézmény | az eredményességi mutatok | IMIP-beszamoloban részben
kulcsfontossagu feladatainak | elérik a 70%-o0s értéket olvashato, attitemezésre
sikeres megvalositasat kerult a kovetkezé évre
az emberi er6forrasok | az emberi eréforrasok meért | A munkako6zosségeken
felhasznalasanak értékek meghaladjak a 60%- | beltli munkamegosztas
hatékonyabba tétele os értéket aranyositasa, a projektek
megvaldsitasaba tébb

kolléga bevonasara kertlt,
a mérésre 2011-ben kertl
majd sor

a kozvetett partnerek
igényeinek és
elégedettségének elemzésébdil
szarmazo
adatok/informaciék
tudatosabb felhasznalasa az
intézmeényi folyamatok
tervezésében, értékelésében

a meérés eredménye
minimalisan 35%-o0s
javulasrél arulkodik

An mérésre 2011-ben kertl
sor

A rovid tava célok elérése
érdekében elvégzett
feladatok
a 2009—2010-es tanévben

Sikerkritérium

Megfelelés

AZ OKTATO MUNKA MINOSEGENEK JAVITASARA

A tanulok tanoérakra valo
felkészultsége

javulo tanulmanyi

tantargyi bukas

atlag, | a tantargyi bukasok
minimalisan 10%-al kevesebb | szama csokkent, tobb
dicsért kiadasara kerult
sor év végén, mint tavaly

AZ OKTATO— NEVELO MUNKA KORULMENYEINEK JAVITASARA

Az anyagi lehetdségekhez
képesti allagmegoérzés és
fejlesztés

javulé  értékek, mukoéddképes | sikeres palyazataink

iskola

vannak e tertileten
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A KOMMUNIKACIO MINOSEGENEK JAVITASARA

A tanulék Onszervezédo, Onalléan megszervezett iskolai | DOK-sportnap kis
iskolai kozosségformalo rendezvény szaktanari segitséggel
kezdeményezéseinek megvaldsult
hatékonysaga

A tanulék segitékészsége A tolerancia és az empatia | TAMOP témahét
egymas irant, érdeklédése szintjének emelkedése formajaban feldolgoztuk,
egymas problémai irant illetve része az
A tanuldk segitségnyujtasa emberismeret és etika
egymas problémainak targy orai anyaganak
megoldasaban

A tanulék és az iskolavezetés | Legalabb egy adatolt | volt Didkparlament
kozotti kapcesolat mindsége egyuttmuikodés

Az iskolavezetés

kézremukoédése a  tanuldi

problémak megoldasaban

2009—2010-es tanévben a kovetkezé dokumentumok készitésére iranyuld
intézkedési terveket kezdte megvaldsitani az intézmény:

A kozép tavi célok eléréséhez
sziikséges, részben elkészitett Sikerkritérium Megfelelés
dokumentumok
a 2009—2010-es tanévben
elkésziteni az emberi eréforras politika | dokumentumok A kotelez6é tovabbképzési
és karrierterveket a teljes munkatarsi pénzek  megsziinésével
korre vonatkozoan ellehetetlentilt,
Ujragondolasra var
meghatarozni az intézmény egységes | dokumentum Neveltségi szint-méré
oktatasi-nevelési modszereit, és az felmérés megszervezése a
ezen moédszerek értékelésére 2010-2011-es tanév
vonatkoz6 eszkézrendszert elejére a bejové
évfolyamokban szakértdi
segitséggel
A rovid tava célok eléréséhez
sziikséges, részben elkészitett Sikerkritérium Megfelelés
dokumentumok
a 2009—2010-es tanévben
AZ OKTATO MUNKA MINOSEGENEK JAVITASARA
IMIP, PP, Helyi tanterv, Hazirend egységes é€s naprakész | Az 4j TAMOP
rendelkezéseinek frissitése, dokumentacio palyazathoz rendelten
egységesitése, tartalmi harmonizaciéja folyamtnna van
A NEVELO MUNKA MINOSEGENEK JAVITASA
A bels6é mérési rendszer dokumentum A digitalis naplo
egységesitésének véglegesitése betizemelése

folyamatban van
AZ OKTATO— NEVELO MUNKA KORULMENYEINEK JAVITASARA |

Palyazati forrasok el6teremtésével az | dokumentumok Az okoiskolava és a

iskola bels6 és kuls6 tereinek referendia-intézménnyé

rendezettebbé tétel valas folyamatban van,
vannak
tertletfejlesztésre

vonatkoz6 palyazataink

A partneri igény- és elégedettségmérés soran feltart eredmények kapcsan a
kovetkez6 intézkedési tervek végrehajtasat kezdte meg az intézmény a 2. félév
soran:
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A rovid tava célok elérése
érdekében elvégzett
feladatok
a 2009—2010-es tanévben

Sikerkritérium

Megfelelés

AZ OKTATO MUNKA MINOSEGENEK JAVITASARA

Az eredmények munkakdzos-

egységes fejlesztési koncepcid

A munkakozdsségi munka-

ségeken  beluli vizsgalata, tervekben és beszamolok-

fejlesztésére iranyulé tervek ban olvashatok az erre

készitése iranyulé kezdeményezések
A NEVELO MUNKA MINOSEGENEK JAVITASA

Nevelési elvarasok

egyeztetettsége, 6sszhangja

A tanulék neveltségi szintje,
viselkedéskulturaja

A tanulok kotelességtudata

Neveltségi  szint-méré  felmérés
megszervezése, lebonyolitasa és
értékelése, ez alapjan egységes

nevelési terv készitése

a 2010-2011-es  tanév
elejére a bejévé
évfolyamokban szakért6i

segitséggel mérés torténik

A tanulok egészségre nevelése
— prevenci6s program

megvalosulé egészség-megdrzési
program

a palyazat elbiralasa
folyamatban van

AZ OKTATO— NEVELO MUNKA KORULMENYEINEK JAVITASARA

Szelektiv hulladékgytijtés nép
szerUsitése és allandositasa

altalanos szemléletvaltas a
hulladékkezelésben

volt pillepalack gytjté
verseny, melynek
eredménye iskolai buitorok
elkészitése lett

A diakok bevonasa az iskola
kiilsé tereinek apolasaba

rendezettebb iskolai kérnyezet

a toltuk telheté mértékben
megvaldsult, de a szakszerd
munkat ez nem valthatja ki
— erre iranyuldan az iskola
megtette a 1épéseket a
Zoldprogram Iroda felé

A diakok bevonasa az iskola
belsé tereinek apolasaba

rendezettebb osztalytermek

a szelektiv hulladakgyjté
pontok megjelenése segithet
a tentermi szemeletés

visszaszoritasaban
A KOMMUNIKACIO MINGSEGENEK JAVITASARA
Az iskolai konfliktus-, és Kevesebb panasz érkezik az | digitalis naplo bevezetése
problémakezelés osztalyzatokkal kapcsolatban
hatékonysaga
A technikai dolgozék | Javulo érték a partneri igény- és | Nem tortént valtozas
(portasok, takariték, kertész, | elégedettségmérés-ben
karbantarto, konyhasok)
hozzajarulasa az iskolai
légkér megteremtéséhez
A tanuléi érdekképviselet | Utemterv szerinti miikdédés Uj DOK-vezetés
(DOK) mukoddésének megvalasztasa megtortént,
hatékonysaga veltuk az egyeztetés
folyamatban van, A partneri
A tanulok  oOnszervezddo, igény és elégedettségmérés
iskolai kozosségformalo adatrogzitésében valé

kezdeményezéseinek szama

segitségnyujtas elkezdédott

Informaci6aramlas a diakok
és a technikai dolgozdok
(portasok, takaritok, kertész,
karbantarto, konyhasok)
kozott

Javulo érték a partneri igény- és
elégedettségmérésben

Nem tortént valtozas
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V. Mindéségcélok teljesilése — A fenntartoi elvarasok telje
Az OMIP régziti, hogy milyen indikatorokat (statigai adatokat, mutatokat) kotelesigigni az intézmény. A kapott adatok megitélésiink

szerint fenntartoi elégedettségre adhatnak okak&zészletezziik az alabbiakban.

1. Miikédéssel dsszefiiggd indikatorok (statisztikai létszam az oktober 1-jei allapotnak megfeleléen)

sulési szintjének bemutatasa

2007/08

2008/09

2009/10

2010/11

Feltoltottség
(statisztikai létszam/féréhelyx100)

99,5%

97,2%

95,8%

Fajlagos miikddtetési kdltségek

Onkormanyzati raforditas* /stat.létszam

189.497.922.- F1/49,5

181.034.647 Ft/56 =

148.282.903.-Ft/56=

Bér és dologi egyditt (egy fére esd dsszes koltség) - Ft 3.232.761 Ft 2.647.909 Ft
Onkormanyzati raforditas — dologi (étkezés és bér nélkil) 22.678.820.- Ft/49,5 31.197.776 Ft /56 = 16.921.531.- Ft/56=
Istat.létszam (egy fére es6 dologi koltség) - Ft 557.103 Ft 303.156 Ft
Onkormanyzati raforditas — dologi/hasznos négyzetméter 22.678.820.- Ft/hasznos 31.197.776 Ft/hasznos 150.801.786.-Ft/hasznos
(étkezés és bér nélkiil) - Ft négyzetméter négyzetméter négyzetméter
Kdzmiikoltségek (09. ho - 05. ho) 9.019.222.- Ft Nem kaptunk a GESZ-tél erre | 10.238.000.- Ft
Gaz, villany, viz, flités koltségei dsszesen vonatkozé adatot, sajat
szamitasaink szerint
megkdzelitbleg 28.000.000 Ft
Betoltott allashelyek/szamitott allashelyek szama® 37+13/37+13 42+14/38+14 (42,2) 42+14/42+14
Pedag6gusok heti atlagos éraszama® 19,9 20,3 19,7
Helyettesitésbél adddo thlorak 6sszesen’- tavollét jogcime 1756 1451 (betegség, gyes, 3402 (betegség, gyes,
(felsorolas) tovabbképzés) tovébbképzés)
4 GES?Z &ltal szolgaltatott (2008. évi) zarszamadagjan
® Szamitott allashely az engedélyezett létszamté@idm allashelyettesitve
® Tantargyfelosztason jovahagyott 6rak alapjan
" Tavol 16wk helyettesitéséth ad6dd 6rak
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2. Oktaté—nevelé munkaval kapcsolatos indikatorok

2006/07 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11
Fluktuacio 386/402 405/399 418/418 410/412
tanuldlétszam a tanév elején / végén +13 | -4 +2 | -8 +5 | -5 +4 | -2 | -
Magantanulok szama 9.6vf. 216 8. évf. 2 f6 8. évf. 2 f6 9. évf. 116
évfolyamonként 10. évf. 116 9.évf. 116 9.évf. 416 11. évf. 1 f6
10. évf. 2 6 10. évf. 36
13. évf. 116
Tanulészobas tanuldk
tanulm.eredménye / nem tan.szobas e e R
tanulok eredménye (atlaga)
megnevezes 2006/07 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11
Matematika Magyar Matematika Magyar Matematika Magyar Matematika Magyar | Matematika Magyar
OH mérés iskolai atlaga (pont) 485 520 523 561 520 548 536 566
Kitiind tanuldk szama 10. évfolyamon 2 2 2 2 0 0 0 0
| OH méréseken a felsé 10%
ponthataron belil teljesiték szama
adott évfolyamon
A 10.évfolyamon tanulé hatranyos Nincs adat Nincs adat Nincs adat Nincs adat | Nincs adat Nincs adat Nincs adat | Nincs adat 416
helyzet( tanulok OH méréseken
nyuijtott teljesitménye(pont) / iskolai
atlag eredmény (pont) mérésenként
Tantargyi bukasok szama / dsszes 14/402 26/399 53/418 471412
tanulé Bukott tanuldk szama/ ésszes Bukott tanuldk szama/ Bukott tanuldk szama/ 6sszes | Bukott tanuldok szama/
tanuld: 14/402 dsszes tanulo: 13/399 tanulé: 41/418 oOsszes tanuld: 29/412
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Erettségi eredmények eloszlasa
az orszagos eredményekhez
képest

Orszagos Orszagos
atlag (kozép | atlag (emelt
szint 2008) szint 2008)
Magyar: Magyar:
54,91% (3,39) | 59,88%

Tért.: 61,58%
(3,67)

Matek:
46,92% (2,95)

Angol: 61,27%
(3,66)

Német:
57,28% (3,46)

Fizika: 62,57%
(3,74)

Info: 56,67%

Tort.: 68,68%

Matek:
72,20%
Angol: 71,25%
Német:

73,44%

Fizika: 75,63%

Info: 59,4%

Gimnaziumok
atlaga (kozép
szint 2008):
Magyar:
66,08%

Tort.: 71,72%
Matek: 59,08%
Angol: 72,54%
Német:
71,02%

Fizika: 75,33%

Info: 67,24%

Gimnaziumok
atlaga (emelt
szint 2008
Magyar:
62,15%

Tort.: 70,93%
Matek:
75,05%

Angol: 74,32%
Német:

75,77%

Fizika: 78,20%

Info: 63,22%

Iskolai atlag
(kozép szint
2008):
Magyar:
56,21% (3,43)

Tért.: 61,69%
(3,69)

Matek:
51,31% (3,21)

Angol: 74,96%
(4,35)

Német:
71,75% (4,08)

Fizika: 66%
(4,00)

Info: 69,75%

Iskolai atlag
(emelt szint
2008):
Magyar: 49%
(4,00)

Tért.: 60,3%
(43)

Matek: 69,2%
(5,00)

Angol: 67%
(44)

Német:
61,71% (4,29)

Fizika: ---

Info: -

Orszagos
atlag (kozép
szint 2009):
Magyar:
60,38% (3,63)

Tért.: 59,59%
(3,59)

Matek:
49,76% (3,07)

Angol: 65,16%
(3,83)

Német:
57,22% (3,46)

Fizika: 64,15%
(3,81)

Info: 59,03%

Orszagos
atlag (emelt
szint 2009):
Magyar:
61,46% (4,35)

Tort.: 70,63%
(4,68)

Matek:
72,81% (4,66)

Angol: 69,48%
(4,60)

Német:
74,96% (4,77)

Fizika: 76%
(4,74)

Info: 62,57%

Gimnaziumok
atlaga (kdzép
szint 2009):
Magyar:
70,67% (4,12)

Tort.: 69,12%
(4,06)

Matek: 60,63%
(3,59)

Angol: 75,98%
(4,34)

Német:
70,35% (4,10)

Fizika: 75,68%
(4,36)

Info: 69,26%

Gimnaziumok
atlaga (emelt
szint 2009):
Magyar:
63,48% (4,48)

Tort.: 72,73%
(4,76)

Matek:
75,14% (4,76)

Angol: 72,35%
4,7)

Német:
78,08% (4,85)

Fizika: 77,90%
(4,81)

Info: 66,33%

Iskolai atlag
(kozép szint
2009:
Magyar:
66,52% (3,91)

Tort.:
58,77%(3,56)

Matek:
52,67% (3,24)

Angol: 80,85%
(4,57)

Német:
70,54% (4,08)

Fizika: 70,5%
)

Info: 70,14%

Iskolai atlag
(emelt szint
2009:
Magyar:
59,33% (4,33)

Tort.: 59%
(4,36)

Matek: 60%
()

Angol: 68%
4,1)

Német: 72,33
(5)

Fizika: --

Info: 67% (5)

(3,46) 41) (3,59) (4,29) (4,07) (4,44) (4,03)
2009/10 2010/11

Erettségi bukasok szama 2 magyar (emelt-kézép) 1 informatika (kdzép) 2 magyar (kdzép) egyik az esti tagozaton
Gsszesen (f6 / tantargy) 1 német (emelt) 0/0 11

32 22
Felsdoktatasba jelentkezett / 76/48 34/27 (53%) 75/51 (68%) még nincs adat
felvett tanuldk szama
Erettségi utan szakképzésbe 19/19 17117 (33%) 20/20 (32%) még nincs adat
jelentkezett / felvett tanulok
szama
Sikeres nyelvvizsgat tett tanuldk 23/402 33/399 82/418 50/412
szama / dsszes tanul6
Kerleti, févarosi, orsz. sz. 201/402 151/402 177/418 111/412
versenyeken részt vevé tanulok
szama / dsszes tanulé
Tanuléi fegyelmi igyek szama 0/0 0/0 0/0 0/0
[6sszes tanuld
Tanuldi és sziilGi elégedettség | stagnal stagnal enyhén javul javul
mérések trendje ( 3 mérési pont)
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3. Huménerdforras fejlesztés

megnevezés 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11
Uresen marado allashelyek szama
* Indoka
» Feladatellatas médja
A gyakornoki id6t tolté pedagdgusok szama 0/37 116 1f6
Kételezd tovabbképzések teljesitési mutatdja adott ciklusban (tervezett 100% 13/12 16 92% Senkinek nem kellett
létszam/teljesitett 1étszam)8, ha nem 100%, mi az oka egy tanfolyam végul nem indult el mennie, mert minden
pedagdgusnal tobblet van
Tovabbképzés iranya, tartalma® Méasoddiploma 3 6 Szakvizsga: 1f6
Szakvizsga 1 6 Tanfolyam. 14 f6
Tanfolyam 2 6
Kézalkalmazotti fegyelmi Uigyek szama 0/37 0db 0db
4. Gyermekvédelem, biztonsagos iskola
megnevezés 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11
Veszélyeztetett gyermekek igyében hozott intézményi szintli intézkedések szama, formaja 20 irdsban 39 irasban 16 irasban
(tarsintézmény irdsos megkeresése) 70 telefonon
Gyermeki balesetekrdl felvett jegyz6konyvek szama 2/399 2/418 1/412
Felnétt balesetekrdl felvett jegyz6konyvek szama 0/37 0/56 0/56
Gyermekvédelmi intézmények altal kezdeményezett intézkedések szama 0/399 0/418 0/412
Nyilvantartott HH tanuldk szama tanév végén'0 Valtozas az oktéberi allapothoz viszonyitva 0/418 20/412
(ndvekedés, csdkkenés)
Tanuldkat érinté rend8rségi iigyek szdma / 6sszes tanuld 2/399 0/418 6/412
Jegyz6i nyilvantartas szerinti HHH tanuldk szama, intézményi aranya (%)!" Véltozas az el6z6 1/399 0/418 0/412
évhez képest (névekedés, csokkenés)
Tanuldi jogviszonnyal dsszefliggé gyermekvédelmi adatok!2
o Kulféldén tartozkodo tanuldk szama 516 1f6
o Betegség miatt magantanulék szama (10 éra ellatas) 0f6
o Szil6i kérésre magantanuldk szdma
- kérés indoka 2 16 sport, 3 f6 diploméaciai 1 f6 diplomaciai, 1 f6
- a Gyermekjoléti Szolgalat tamogaté nyilatkozata rendelkezésre all-e (igen/nem) okbol csaladi okbdl
nem nem

82008/09 beiskolazasi terv szerinti adatok
9 . , .
Szakvizsga, tanfolyam, mésoddiploma stb.

10 Hatranyos helyzéttanulé az, aki a csaladi kériilményei, szociéliytete miatt rendszeres gyermekvédelmi kedvezmémitejogosultsagat a jegyanegéllapitotta

1 Tanév végi létszamhoz viszonyitva
12 Oktéberi statisztikaval egyéadatok
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VI.  Minéségcélok teljesilés — A fenntartoi elvarasokhoz

képest megjelen 6 intézményi indikatorok
eredményeinek bemutatasa

Az indikatorokat a Mindségfejlesztési csoport tagjai a tanév soran folyamatosan
figyelemmel kisérték, illetve kiegészitették intézményspecifikus egységekkel. Ennek
eredményeképp sor kerult az IMIP kiegészitésére €s részleges modositasara is, mely
munka a 2009—2010-es esztendOben folytatédott az esti képzéshez kothetd
specialis indikatorok véglegesitésével. Azok adatai a 2010—2011-es vizsgalatban

szerepelnek majd

eldszor.

Mukodéssel osszefiiggd indikatorok

Beadott palyazatok szama
2007/2008 | 2008/2009 | 2009/2010|2010/2011 | 2011/2012
13 13 10

Megpalyazott tamogatasok 6sszege

2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 | 2011/2012
4.532.000 Ft | 14.073.000 Ft 14.902.366 Ft
Nyertes palyazatok szama
2007/2008 2008/2009 |2009/2010 |2010/2011 |2011/2012
9 ezen kivil |9 ezen kivil 8
1 figgében | 3 figgében
Megnyert tamogatasok 6sszege
2007/2008 2008/2009 2009/2010 |2010/2011 |2011/2012
1.720. 000 Ft 10.742.000 Ft | 13.836.366
ezen kival ezen kival Ft
fliggében fliggében
720.000 Ft 1.376.000 Ft
Dologi felhasznalas aranya
2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
70%, a maradék | 95%, a maradék 12,5%, a
30% 5% maradék 87,5%
felhasznalasa a | felhasznalasa a | felhasznalasa a
2008/2009-es 2009/2010-es | 2010/2013-as
tanévben tanévben tanévekben
torténik majd torténik majd torténik majd
meg meg meg
Tantermek szama
2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
17 terem 14 tanterem 14 tanterem
4 eléado/ 8 el6ado/szak- | 8 eléadd/szak-
szaktanterem tanterem tanterem
1 tornaterem 1 tornaterem 1 tornaterem
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Oktat6-nevel6 munkaval kapcsolatos indikatorok

Iskolaba felvételre jelentkezdk szama képzésiranyoknak megfeleléen a féréhelyekre tekintettel

2008/2009 2009/2010 2010/2011| 2011/2012
média 251 jelentkez6 /32 248 jelentkez6/32
féréhelyre féréhelyre
nyelvi el6készitd
német 76 jelentkez6/16 80 jelentkez6/16
féréhelyre féréhelyre
haladé angol 184 jelentkez6/16 213 jelentkez6/ 16
féréhelyre féréhelyre
kezdé/tjrakezdé | 240 jelentkez6 /32 309 jelentkez6/32
angol féréhelyre féréhelyre
Osszes 513 jelentkez6/96 529 jelentkez6/96
jelentkezés féréhelyre féréhelyre

Tanuloécsoportok szama

2008/2009 | 2009/2010/2010/2011 |2011/2012

14 14
A kompetencia alapu oktatassal 6sszefliggd bemutatdéorak szama tantargyanként
2008/2009 [2009/2010 |2010/2011 [2011/2012
szovegeértés- 0 1
szovegalkotasi
matematikai-logikai 1 1
idegen nyelvi 4 4
info-kommunikacios 0 1
technologiai
szocialis, életviteli és 0 1
kornyezeti
életpalyaépitési 0 0
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Egyéb bemutatoorak

2008/2009 |2009/2010 2010/2011|2011/2012
tantargy neve/ német 2 db | testnevelés 6 db
foglalkozasok szama angol 1db angol 3 db
francia 1 db német 1 db

Kittiné tanulok szama évfolyamonként (f6/évfolyam létszama)

Jeles tanulok szama évfolyamonként (f6/évfolyam létszama)

8. 9. 10. 11. 12. 13.
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
2008/2009
o | 3 | o | 1 1 1
2009/2010
| 6 | 3 | 1 | 1 0

| | 2010 T 2011 |
2011/2012

Egy targyas bukasok szama évfolyamonként (tantargy/{6)

8. 9. 10. 11. 12. 13.
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
2008/2009
1 | 8 | 13 | 9 | 2 0
2009/2010
| 9 | 4 | 5 | 2 0

| | 2010 T 2011 |
2011/2012

8. 9. 10. 11. 12. 13.
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
2008/2009
0 5 | 2 1 9 | 1
2009/2010

6 4 | o0 2 |5
2010 T 2011 |
2011/2012
| |
Két targyas bukasok szama évfolyamonkeént (f6/tantargy)

8. 9. 10. 11. 12. 13.
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
2008/2009
1 4 | o0 | 0 o | o
2009/2010
1 2 | 3 o [ o

2010 T 2011 |
2011/2012
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Tobb tar

as bukasok szama évfolyamonként (f6/tantargy)

8. 9. 10. 11. 12. 13.
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
2008/2009
o | 3 0 o | o | o
2009/2010
1 1 1 | 1 | o

| 2010/2011 | |
2011/2012

Adott tanévben osztalyozo vizsgat tett tanuldok szama/ok/eredmény

| 8. évfolyam |

9. évfolyam

10. évfolyam

11. évfolyam

12. évfolyam |

13. évfolyam

| 2008/2009
sikres 2 16 2 f6 elére hozott 40 6 elére hozott 2 16 elére 11£6
magantanulo érettségi érettségi hozott érettségi | magantanulo
1 f6 magantanulo 116
kuildnbozeti
sikertelen 3 6 1 f6 magantanulé
magantanulé
| 2009/2010
sikeres 116 1 f6 elérehozott 48 f6 lérehozott 30 {6 16rehozott
magantanulo, érettségi, érettségi, érettségi,
1 f6 hianyzasok 1 f6 masodik idegen 1 f6 magantanulo miatt
miatt nyelv miatt 1 f6 masodik idegen
nyelv miatt
sikertelen 1 magantanulo
| 2010/2011
sikeres
sikertelen
| 2011/2012
sikeres
sikertelen
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Adott tanév végén nyelvvizsgaval rendelkezék szama évfolyamonként/teljes évfolyam

2008/2009 |
8. évfolyam 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam
0/25 5/97 3/95 10/86 40/84 24/28
2009/2010 |
8. évfolyam 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam
0/124 4/85 8/91 22/87 16/25
2010/2011 |
8. évfolyam 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam
2011/2012 |
8. évfolyam 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam

Adott tanévben a végzés évfolyamban nyelvvizsgaval rendelkezék szama/teljes évfolyam

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

52/82 (48
kozép + 4 alap)

38/82 kdzép

Erettségi vizsgaval adott tanévben megszerzett ECDL-vizsgak szama

2008/2009
11. évfolyam | 12. évfolyam | 13. évfolyam
db 4 9 2
2009/2010
11. évfolyam | 12. évfolyam | 13. évfolyam
db 8 4 3
2010/2011
11. évfolyam | 12. évfolyam | 13. évfolyam
db
2011/2012
11. évfolyam | 12. évfolyam | 13. évfolyam
db
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Sikeres Rajz és vizualis kultura kozépszinti érettségi vizsgat
tett tanulok szama/jelentkezett tanulok szama/mindésités

2008/2009
11. 12. 13.
évfolyam | évfolyam | évfolyam
elégséges
kozepes
jo
jeles 6/6
2009/2010
elégséges
kozepes
jo 6/2
jeles 6/4
2010/2011
elégséges
kozepes
jo
jeles
2011/2012
elégséges
kozepes
jo
jeles

Sikeres Mentalhigiéniai alapismeretek kozépszintli érettségi

vizsgat tett tanulok szama/jelentkezett
szama/mindsités
2008/2009
11. 12. 13.
évfolyam | évfolyam | évfolyam
elégséges 1 f6 nem
kozepes kezdte
meg
jo 10/2
jeles 10/7
2009/2010
elégséges 18/1
kozepes 18/1
jo 18/6
jeles 18/5 18/5
2010/2011
elégséges
kozepes
jo
jeles
2011/2012
elégséges
kozepes
jo
jeles
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Sikeres Mozgokép- és médiaismeret Sikeres Torténelem emelt szint(
kozépszintli  érettségi  vizsgat tett érettségi vizsgat tett tanulok
tanulok szama/jelentkezett tanulok szama/jelentkezett tanulok
szama/mindsités szama/mindsités
2008/2009 2008/2009
11. 12. 13. 11. 12. 13.
évfolyam | évfolyam | évfolyam évfolyam | évfolyam | évfolyam
elégséges elégséges
kozepes kozepes 14/1
jo 1/1 jo 14/7
jeles jeles 14/6
2009/2010 2009/2010
elégséges elégséges
kozepes kozepes 21/4
jo jo 21/3
jeles 4/4 jeles 21/12 21/2
2010/2011 2010/2011
elégséges elégséges
kozepes kozepes
jo jo
jeles jeles
2011/2012 2011/2012
elégséges elégséges
kozepes kozepes
jo jo
jeles jeles

Sikeres Magyar nyelv és irodalom

Sikeres Matematika emelt szintt

emelt szintl érettségi vizsgat tett érettségi vizsgat tett tanulok
tanulok szama/jelentkezett tanulok szama/jelentkezett tanulok
szama/mindsités szama/mindsités
2008/2009 2008/2009
11. 12. 13. 11. 12. 13.
évfolyam | évfolyam | évfolyam évfolyam | évfolyam | évfolyam
elégséges elégséges 1 f6 nem
kozepes 6/1 kozepes kezdte
jo 6/2 jo meg
jeles 6/3 jeles 1/1
2009/2010 2009/2010
elégséges 2/1 elégséges
kozepes kozepes
jo 2/1 jo 4/1
jeles jeles 4/3
2010/2011 2010/2011
elégséges elégséges
kozepes kozepes
jo jo
jeles jeles
2011/2012 2011/2012
elégséges elégséges
kozepes kozepes
jo jo
jeles jeles
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Kertleti, févarosi, orszagos szintl versenyeredmények (1-10. helyezés)
Testnevelés (verseny neve/elért eredmény)

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

MLSZ—Nike Tavaszi K6zépiskolas
Labdaragé Szuperkupa 3. helyezés

V. és XIX. Keruleti 6nkormanyzat altal
rendezett kozépiskolas tiszoverseny
Fiu csapat gyors 9-10. oszt. 3. helyezés
Fiu csapat gyors 11-12. oszt. 3. helyezés
Fiu csapat hat 11-12. oszt. 3. helyezés

helyezett k6zott

KAC Atlétika Verseny 3 f6 az els6 10

Idegen nyelv (verseny neve/elért eredmény)

2008/2009 2009/2010

2010/2011

2011/2012

Német
olimpia
orszagos 20.
helyezés

Magyar—torténelem (verseny neve/elért eredmény)

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

Eotvos Jozsef Orszagos

Szonokverseny -

9. helyezés

Informatika (verseny neve/elért eredmény)

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

Fo6varosi Informatikai

alkalmazoi verseny: 2;5;10.
helyezés,

OKTYV érettségivel
egyenértékt 9. helyezés

Fovarosi Informatikai
alkalmazodi verseny.
4. helyezés;
Neumann Janos
Nemzetkozi
Tehetségkutato
Programtermék
Verseny: 5. helyezés

Matematika (verseny neve/elért eredmény)

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

Orszagos Apaczai Csere
Janos Matematika
Verseny
4. helyezés

Fizika (verseny neve/elért eredmeény)

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

0 | e

Természettudomany (verseny neve/elért eredmény)

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

Kertuleti Védénoék Szervezete altal
kiirt verseny 1. helyezés
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Muivészet —Rajz (verseny neve/elért eredmény)

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

0

Az év kreativ

igérete (BKF

palyazat): 1.
helyezés

Tanulé6i fegyelmi tigyek szama évfolyamonként (az Gigy tipusa/intézkedés)

2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
0 o

Iskolai k6z0sség el6tti tanuléi dicséretek alkalma/szama

2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Deak-fesztival Deak-fesztival
alkalmaval: alkalmaval:
4 tanulo 4 tanulo
Ballagas Ballagas
alkalmaval: alkalmaval: 13
16 tanulo tanulo
Tanév végén: Tanév végén: 34
31 tanulo tanulo
Iskolai hagyomanyok
2008/2009|2009/2010|2010/2011 |2011/2012

6 7
Tanitasi idén kivili szabadidés programok szama (a résztvevok szama
programonként)
2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012

Idegennyelvi tabor 30 6

Idegennyelvi tabor 30 6

Mutivészeti tabor 20 6

Mutivészeti tabor 20 6

Csibetabor 100 16

Csibetabor 100 16

Csibeavato 240 6

Csibeavato 240 6

Mikulas tara 20 6

Csaladi, egészségvédelmi
és sportnap 412 {6

Iskolai Karacsony 420
6

Adventi kirandulas 110
6

Filmes napok 420 {6

Filmes napok 30 6

Enek verseny 420 {6

Iskolai Karacsony 412 {6

KMO Ki Mit Tud 4
alkalom 50 6

Sitabor 40 {6

KMO Galaest 200 {6

Mohacsi kirandulas 12
f6

Anaplasis Verseny 40 6

Otlabda-jatékok 412 6

Dunaujvarosi Szinjatszo

Tolerancia-kirandulas

Fesztival 20 f6 66 {6
Barczi Istvan tér KMO Szinjatszo fesztival
noévényultetés és 60 f6

avatounnepség 20 {6

Beszélgetés Gardos
Péter filmrendezével 25

Enek verseny 412 {6
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{6

Iparmtivészeti Muzeum
graffiti eléadasa 60 f6

Jubileumi Galaest 50 16,
eseménysorozat 412 {6

Tajékozodasi futas 100
f6

Anaplasis Verseny 20 6

Joga 20 6

Paks 70 6

Kortars drog-
koordinator képzés 20
{6

Szennyviztisztito 40 f6

Drogprevencios

Biologiai terepgyakorlat

el6adasok 420 6

10 16

Jubileumi
koszontémuitisor a
varoshazan 25 6

Zenetura 50 6

Projekthetek 412 {6

Musical szakkor 12 16

Szinjatszo kor eléadasa
a Z6ld Macskaban 35 {6

Szinhazlatogatasok 350

f6

Helyi médiaban valé megjelenések szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

15

50

Partneriskolai kapcsolatok szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

14

14

Human eroforras fejlesztés indikatorai

Pedagogusok szama

2008/2009 |2009/2010|2010/2011 |2011/2012
40 (+4 esti) 39 (+3
estis)

Oraadé pedagdgusok szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

0

0

Nyugdij mellett foglalkoztatott pedagogusok szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

2

2

Nem pedago

s dolgozok

szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

15

16

Palyakezd6 pedagogusok szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

1

1

Pedagogusfluktuacio (ment f6/jott f6)

2008/2009 |2009/2010|2010/2011 |2011/2012
ment 5/ | ment 0/jott
jott 4 3
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Tartosan tavol 1évé pedagogusok szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

1

3

Ures allashelyek szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

0

0

Munkak6zos

ség vezetdk szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

7

7

Akkreditalt tovabbképzésben részt vett

edagoégusok szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

6

16

Szakvizsgas

edagogusok

szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

5

5

Vezetdi 6ralatogatasok szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

Igazgatohelyettesi 22 db

Igazgatéi 11 db

Igazgatohelyettesi
34 db
Igazgatéi 13 db

Munkako6z0sség vezetdi 6ralatogatasok szama munkakézdsségenként

Munkakozosség | 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012
human 18 4
matematika- 3 2
informatikai
idegennyelvi 8 8
fizika 0 3
kémia-biologia- 1 4
féldrajz
testnevelés 1 0
osztalyfénoki 0 0
Kollégak altal végzett 6ralatogatasok szama
2008/2009|2009/2010|2010/2011 |2011/2012
42 52

Iskolan kiviili szakmai feladatokat ellaté pedagogusok szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

7

8

Iskolan kivil tarsadalmi feladatokat vallalé pedagogusok szama

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

1

1

Kozalkalmaz

otti fegyelmi tigyek szama/

ok/eredménye

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

0

0
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Szuléi panaszigyek szama/a megkeresés modja/intézkedés eredménye

2008/2009 | 2009/2010 2010/2011 | 2011/2012

Az igazgato az érintett kollégak bevonasaval, az
osztalyfénokokon keresztiil igyekezett a problémakat
mindenki szamara kielégit6 médon megoldani,
konzultalva az érintett tanulokozosségek
gondviseldinek korével is. Ez az esetek jelentds
részében sikerilt is — a problémak vagy teljesen
megoldodtak, vagy javulast mutattak.

8.c |1|szoban a jegyek naploba
irasaval kapcsolatban

9.a |1|szdéban fizika-kémia 1 | széban magyar
osztalyzatokkal osztalyzatokkal
kapcsolatban kapcsolatban

9.b (O 0

9.c |0 0

10.a | 2|1 széban angolbdl a 0
gyakorlo tanarokkal
kapcsolatban

1 széban matematikabol
az oktatassal
kapcsolatban

10.b | 5|1 szdéban tanuléi fegyelmi| O
ugyben

1 irasban tanari karra
érkezett panasz

1 irasban igazgatoi
doéntéssel szembeni
panasz

1 szoban a fizika-kémia
osztalyzatokkal
kapcsolatban

1 irasban a
csoportbontasokkal
kapcsolatban

10.c | 1 |tanuloi zaklatas tigyében | O

11.a |0 1 | széban magyar
oktatassal
kapcsolatban
11.b |1 |szbéban francia tanitassal | 8 széban
kapcsolatban magatartasi
problémak
11.c|0 0
12.a | 1|irasban és széban a 0

szalagavato6 és ballagasi
oltozettel kapcsolatban

12.b |0 0
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12.c | 1|sz6ban francia tanitassal | O
kapcsolatban

13.b |2 |1 irasban és széban a
torténelem tanitasaval
kapcsolatban

1 irasban és széban a
szalagavato6 és ballagasi
oltozettel kapcsolatban

Gyermekvédelem, biztonsagos iskola indikatorai

Veszélyeztetett tanulok szama/veszélyeztetettség oka

2008/2009 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012

28 6 szocialis 26 szocialis

okbol, illetve okbol, 20
csaladi hattér okan | egészségligyi
22 {6 egészségligyi okbél, 10

okbol szemeélyiségé
14 £6 ben rejlé
személyiségében okbol

rejlé okbol

Szakértdi vélemény alapjan sajatos nevelési igényd tanulok szama

2008/2009|2009/2010|2010/2011 |2011/2012

0 1
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A speciilis intézményi indikatorok sikerkritériumai:

10 db
9 db 8 db

95% 12,5% (a
TAMOP
3.1.4.-
ben nyert
pénzeket
2 tanévre
elosztva
kell
elkolteni)

513 £6/96 | 529 6/96

hely hely (5,5-
(5,3- sz0ros
SZOros taljelent-

taljelentk | kezés)
ezés)
5db 8 db

4 db 10 db

24/418 |28/412
5,7% 6,8%

41/418 |30/412
9,8% 7,3%

50/54 84/85
92,6% 99%
82/418 |50/412
19,6% 12,1%

52/82 38/82
63,4% 46%

62/64 86/87
96,8% 99%

80/80 79/80
100% 98%

15/39 15/43
38,4% 35%

6/6 6/
100% 100%
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9/10(1f6|16/18
nem 88,88%
vizsgazott
)

90%

1/1 4/4
100% 100%

5/6 1/2
83% 50%

13/14 17/21
93% 80%

1/2((1f6|4/4
nem 100%
vizsgazott
)

50%

53% 68%

33% 32%

12 db 2 db

0db 0db

4 db 4 db

47 47/412 6
db/418 16 | (11,4%)
(11%)
5 db 7 db
11db 16 db

15 db 50 db

14 db 14 db
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33 db 47 db

31db 21 db

42 52 db

5 f6 5 16

7 16 8 16
(15,9%) | (14,28%)

116 116
(2,2%) (1,78%)

Osszesen | Osszesen
15, de| 10, de
ebbél volt | ebbdl volt
egy egy
osztalyon | osztalyon
belul belul
tobb is tobb is
0db 0 db

64/418 |56/412
15% 13,6%
016 116

A fenti adatok azt mutatjak, hogy az intézmény tovabbra is céljainak
megfeleléen és kell6 eredményességgel végzi oktato—nevel6 tevékenységét.

VII. A kovetkez 6 évi munkatervbe athlzodo feladatok

Voltak a tanév soran elkezdett, de elsésorban a jubileumi események szervezése
és a TAMOP 3.1.4. projektjei, témahetei és tanartovabbképzései miatt félbeszakadt
feladatok is, melyek elvégzésére a kovetkezé tanévben kertil majd sor. Ezek a
kovetkezdk:

AZ OKTATO MUNKA MINOSEGENEK JAVITASARA

IMIP, PP, Helyi tanterv, Hazirend rendelkezéseinek frissitése, egységesitése, tartalmi
harmonizaciéja

Emberi eréforras politika és karriertervek készitése a teljes munkatarsi kérre vonatkozdéan

Az eredmények munkakdézdsségeken bellli vizsgalata, fejlesztésére iranyulé tervek készitése

Az érettségire valo jelentkezés feltételeinek szabalyozasa

A belsé mérési rendszer egységesitésének véglegesitése

Az intézmény kulcsfontossagt feladatainak sikeres megvalésitasara vonatkozé dokumentacio
elkészitése és nyilvanossagra hozasa

A NEVELO MUNKA MINOSEGENEK JAVITASA

A diak jutalmazasi/elismerési és bilintetési/fegyelseeljarasrendjének véglegesitése

A pedagogus jutalmazasi/elismerési €s buntetégéfawpzesi eljarasrendjének véglegesitése

Az alkalmazottak jutalmazasi/elismerési és buintetési/fegyelmezési eljarasrendjének véglegesitése

Az intézmény egységes oktatasi-nevelési modszereinek meghatarozasa, és az ezen modszerek
értékelésére vonatkozo eszkozrendszer kidolgozasa

Nevelési elvarasok egyeztetettsége, 6sszhangja

A tanulok egészségre nevelése — prevencios program
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A tanulok neveltségi szintjének, kotelességtudatanak, viselkedéskulturajanak mérése

AZ OKTATO— NEVELO MUNKA KORULMENYEINEK JAVITASARA

Az iskola bel$ és kul$ tereinek rendezettebbé tétele

Szelektiv hulladékgy(ijtés mukddtetése

A diakok bevonasa az iskola kiilsé tereinek apolasaba

A higiénés koértlmények javitasara belsé szabalyozas létrehozasa

A diakok bevonasa az iskola belsé tereinek apolasaba

A KOMMUNIKACIO MINOSEGENEK JAVITASARA

Az iskolai konfliktus-, és problémakezelés hatékonysaganak novelése

A technikai dolgozék (portasok, takaritok, kertész, karbantarto, konyhasok) hozzajarulasa az
iskolai légkdér megteremtéséhez

A tanuléi érdekképviselet (DOK) miikédésének hatékonyabba tétele

A tanulok 6nszervezédd, iskolai kozosségformaléd kezdeményezéseinek szamanak novelése

Az iskola honlap atdolgozasa (=felhasznalobaratta tétele)

Informaciéaramlas javitasa a didkok és a technikai dolgozék (portasok, takaritok, kertész,
karbantarté, konyhasok) k6zott

VIIl. A beszamolo elfogadasara vonatkozo zaradék

A beszamolot a tantestlilet megvitatta és elfogadta.

IX. Melléklet

Az elfogadaskor jelen 1évé pedagogusok névsora.
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Kitoltési utmutatod

Az év végi midségugyi beszamold a kozoktatasi torvény 40.8(1lkeAudsében it
feladat teljesitését célozza, miszeri® minéségiranyitasi program végrehajtasat évente
értékeli a nevélestilet és a sziil szervezet (k6z6sség). A nebustilet és a sziil
szervezet (k6zosség) értékelését meg kell kiulderfermtartonak. A fenntartonak az
értékelést a honlapjan, honlap hianydban a helzekasos mddon nyilvanossagra kell
hoznia.” Az oktatasi intézmények munkarendjéhez igazodvazeztékelést a tanév végen
célszefi elkésziteni.

Ez segédanyag részben részletes beszamolo szeonporaly tartalmi kovetelményeket
tamaszt a beszdmold elkészitésével szemben, nmdsrgsai kdvetelményeket tartalmazo
minta.

A beszamold készitésének koteleszempontsordt a dokumentutartalomjegyzéke
jelenti. A beszamold készitése soran minden szérapbgyelni kell, ezeket roviden, a
lényeget tartalmazdan kell bemutatni.

Ha a tanévben iranyitott onértékelést is végzett ia®zmény arrdl nem e
dokumentumban kell szdmot adni, hanem 6nall6 bedaéikell késziteni, viszont a siill
szervezettel e két dokumentumot egyiitt célsaegvitatni, ertékelni.

E minta dokumentum formai kévetelményeket is taaal Emiatt tgyelni kell arra, hogy
a mintaban talalhatd6 magyaraz6, vagy minta szovegedréje esetén csak a szoveg
karaktereket kell kitordlni, a bekezdést nem. Exksesztés szempontjabdl egysear gy
oldhaté meg, hogy a torledidszoveg karaktereit ki kell jel6lni, gy hogy a dmkes vege jel
ne legyen kijeldlve. Természetes U] bekezdéseWNAERE gomb lenyomasaval készifket
ezek orokolni fogjak azd&ds bekezdés formai jegyeit.

s s s

A dokumentum tartalomjegyzékét a munkaterv elkésgriek végén frissiteni kell. Ez a
tartalomjegyzék szévegeének kijeldlése utaR@billentyivel torténik.

A kitoltott dokumentumot a fenntartdé altal hatarifte nyomtatott formaban kell a
MESI részére leadnilA nyomtatott forma mellé csatolni kell az elektkosi valtozatot is!
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