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Fegyelmi eljaras szabalyozasa
A szabalyozas alapja a 2011. évi CXC torvény a I€getésél, a 20/2012 (V1. 31.) EMMI
rendelet és az SZMSZ IV/6. bekezdése.

A tanulok fegyelmi és kértéritési felebssége

Bilntetetésben, elmarasztalasban és kartéritédekétsségben kell részesiteni azt a tanulot,
aki kotelezettségeit vétkesen, vagy sulyosan meggsze

Ennek hatalya kiterjed az iskoldba beiratkozottanannyi tanuléra, a tanuléviszony
kezdetéil, annak megdmtéig.

Az iskola igazgatoja az élgoku fegyelmi jogkor gyakorldja.

Torveényi ebirasok és értelmezések szerint az alabbi eljaragelaalkalmazni:

l. Fegyelme# intézkedések

Il. Fegyelmi intézkedések

,,,,,

|. Fegyelme® intézkedések

Ezen intézkedéseket az alabb felsoroltak tehetix me

— szaktanar, laborans, és egyéb, a pedagdgiai msegd alkalmazott
— osztalydnok
—igazgato

— igazgatohelyettes

A fegyelme® intézkedés torténhet széban és irasban.



1. Szébeli és/vagy irasbeli figyelmeztetésben résiika tanulo:

— a tandra, illetve iskolai rendezvény zavarastéase

— hianyos felszerelés esetén;

— kihivd magatartas, tragar beszéd, agresszivkedés esetén (szaktanarral és diaktarsakkal
szemben)

— berendezések, eszktzok kisméitadngalasa eseten, kartéritési kotelezettség tekhév

— az iskola, illetve az iskolai rendezvény engedéikili elhagyasa esetén;

— a dohanyzasi tilalom megszegése esetén,;

— késés esetén

A fenti vétségek elkovetésekor @lsalkalommal szobeli, masodizben mar irasbeli
figyelmeztetést kell adni. Kivétel ez al6l a dohafsi tilalom megszegése, ebben az esetben

mar az el§ alkalommal irasbeli figyelmeztetést kell adni.

2. Szaktanér altal adhaté fegyelmekintézkedések:

Szaktanari figyelmeztetés

- Szaktanari fegyelmézintézkedések a tandrak munkarendjének megzavasesiEn, a
h&zirend dlirdsainak megszegeése, a csoport munkajadnak megszegdamint a tanterem,
illetve a tanulashoz-tanitashoz sziikséges eszkonijalasa esetén foganatosithatéak.

3. Osztaly®Bnok altal adhato fegyelmed intézkedések:

a) osztalybnoki figyelmeztetés
b) osztalybnoki intés

c) osztalyénoki megrovas

Osztalytnoki fegyelmed intézkedeést kell hozni

— Az ebz6 fejezetben leirtak utan, minden esetben a fok&zategtartasaval.

— A dohanyzasi tilalom megszegése esetén.

— Az iskola engedély nélkuli elhagyasa eseténzhad&sodik alkalommal torténik.

— Tano6rardl tortéh késés 2 alkalom esetén



— Rongalas esetén (kéartéritési kotelezettség mkbieP000 Ft-ig).
Kizarélag osztalynoki megrovas adhatd az alabbi fegyelemsértésekeért:
—Lopas esetén kb. 2000 Ft 6sszeghatarig kartéeitiés mellett.

— Kdzbotranyokozas, réemhirkeltiskolan beldl, illetve kivl.

4. lgazgato altal adhat6 fegyelmearintézkedések:
- lgazgat6i megrovas
az osztalydnoki megrovasnal megfogalmazott eseteket meghalétkeg esetén, a
fokozatossagot betartva,
lopas, eltulajdonitas, szandékos vagy gondatlarokkaés esetén kb. 2000 Ft
0sszeghatértol, kartéritési kotelezettség terhével.
- lgazgatoi szigord megrovas
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Szandékos karokozas esetén ismételt esetben gaitésterhe mellett.

Il. Fegyelmi intézkedések

Ha a tanuld kotelezettségeit vétkesen vagy sulyoseanszegi, fegyelmi eljaras alapjan
irasbeli fegyelmi biintetésben részesithet

A tanuléval szemben ugyanazért a kotelezettségsedg&sak egy fegyelmi bintetés
allapithaté meg.

A fegyelmi eljaras meginditasat az osztahdknek irasban kell &erjesztenie az igazgato
felé, az esett irt feljegyzéssel egyuitt.

Nem lehet fegyelmi eljarast inditani, ha a kotetestgyszegést szamitva 3 hdnap eltelt.

A tanulét indokolt esetben a fegyelmi eljaras tawdea az oktatasi intézmeény latogatasatol el

lehet tiltani.

Fegyelmi targyalast kell tartani az alabbi esetekb&
— 30 6rat meghaladé igazolatlan hianyzas elérésekem tankdteles tanuldk esetében;

— kdzveszéllyel fenyegetés esetén,;
— az igazgato altal kiszabott fegyelmidmtarozat utan elkdvetett vétségekeért;

— demoralizalé és emberi méltosagotserselkedés esetén.

A fegyelmi targyalds nyilvanos. A nyilvanossagot tanuld és képviséje kéréseére

korlatozhatjék, ill. kizarhatjak.



A fegyelmi targyalast a tantestilet altal nyilt wxzas folytan valasztott pedagogus vezeti,
akit a tantestllet egy tanévre valaszt meg, mindewv tanévnyitdo értekezletén. (&ls
alkalommal azon az értekezleten, melyen elfogaddsidt a szabéalyzat).

A targyalason részt vewk kore:

—igazgatd, vagy a képviseletében megbizott személy

— osztalybnok, osztalybnok-helyettes;

— szUb vagy gondvisél, vagy torvényes képvisel

— tanulé;

— esetleg mas személyek, akik az Uggyel szorosskégiban allnak

- nyilvanos eljaras esetén a DOK elntke, vagy nmemitja

Nem tankoételes tanuld esetében megjelenése néllgfbiytathatd a fegyelmi eljaras.

A nevelbtestilet altal hozhat6é dontések:
1. Athelyezés masik osztalyba, iskolaba
2. Eltiltas a tanév folytatasatol

3. Kizéaras az iskolabol

4. Az iskola és a széik6zds megegyezésen alapuld egyeb torvényes et

E fejezet el§ pontjat akkor lehet alkalmazni, ha az igazgat@raulb atvételél a masik
iskola igazgatojaval megallapodott.

A masodik és harmadik pontot a nem tankoteles ddnalllehet kiszabni.

Egyéb ebirasok:

— Szlnetel a tanuldi jogviszonya annak a tanulorit, fegyelmi hatarozattal az adott
iskolabdl a tanév folytatasatol eltiltottak.

— A fegyelmi bintetés végrehajtasa legfeljebb eapdbtartamra felfliggeszthét

— A fegyelmi hatarozatot kouegn, a hatarozat kézhezvétélészamitott 15 napon belll a

szub vagy gondvisd, ill. torvényes képvisélfelllbiralati kérelmet nydjthat be az intézmény
fenntartdja felé. A masodfokl dontés jogkorének kgyldja abban az esetben

kezdemeényezhet Uj eljarast, ha a targyalas lefdlsga ill. hatarozata térvenysexolt.



— Eltiltas a tanév folytatasatol fegyelmi hatarogaetén az eltiltas csak az adott iskolaban
érvényes. Ebben az esetben tehat, ha a tanulé imgsztanuldi jogviszonyat, masik

iskolaban folytathatja tanulmanyait.

— A fegyelmi bilntetés és kovetkezmeényeinek torléagt inditvanyozd pedagdgus

kezdeményezheti legkorabban a hatarozat fsgeamelkedése utan 3 honappal.

A fegyelmi eljaras szabalyai

A fegyelmi targyalas

— A fegyelmi eljards meginditasarol a tanulot, akk&rd tanuldé széiét és az iskola
fenntartéjat értesiteni kell fliggetlendl attdl, gagtanuld esetében a tankotelezettség fenndll-
e.

— Az értesitésben meg kell jeldlni a fegyelmi taigg idpontjat és helyét, azzal a
tajékoztatassal, hogy a targyalast akkor is meegtlédrtani, ha a tanuld, a séivagy a
meghatalmazott ismételt szabalyszereghivas ellenére nem jelenik meg.

— T4jékoztatni kell a tanulét arrdl, hogy az elgirdan meghatalmazott is képviselheti.

— Az értesitést oly mdédon kell kikildeni, hogy azttanuld, a szdl és meghatalmazott
képvisebjuk kulon-kilon a targyalas &t legalabb nyolc nappal megkapja.

— A fegyelmi eljarast - a meginditastdl szamitatrhinc napon belll - egy targyalason be
kell fejezni.

— Az eljaras soran lehitéget kell biztositani arra, hogy a tanuld, a&gdl a képviséjik az
Ugyre vonatkoz6 iratokat megtekinthesse, abba @zasl soran betekinthessen, az abban
foglaltakra véleményt nyilvanithasson, és bizorgyitdditvannyal élhessen.

— A fegyelmi targyaldas megkezdésekor a tanulotdigneztetni kell jogaira, ezt kovetn

ismertetni kell a terhére rott kdtelességszegasmdelkezésre allé bizonyitékokat.

A bizonyitas

— A fegyelmi jogkor gyakorldja koteles a hatarozaidtalhoz szilkséges tényallast tisztazni.
Ha ehhez a rendelkezésre all6 adatok nem elégehd/atalbdl vagy kérelemre bizonyitasi
eljarast folytat le. Bizonyitasi eszk6zok kilonasananuld és a szilhyilatkozata, az irat, a
tantvallomas, a szemle és a szakértlemeny.

— A fegyelmi eljaras soran torekedni kell minderyaml kortlmény feltardsara, amely a
kotelességszegés elbiralasanal, a fegyelmi bunte¢éhozatalanal a tanul6 ellen, illetve a

tanuld mellett szol.



A fegyelmi hatarozat

— A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyaldsonbsev ki kell hirdetni. A kihirdetéskor
ismertetni kell a hatarozat rendelke2szét és a roévid indokolast.

— A fegyelmi eljarast hatarozattal meg kell szimtetha a tanuld nem kovetett el
kotelességszegést, vagy a kotelességszegés nekolipda fegyelmi biintetés kiszabasat,
illetve a kotelességszegéisharom honapnal hosszabhjitelt el, vagy a kotelességszegés
ténye, illetve, hogy azt a tanuld kbvette el, nenoibyithato.

— A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést kdvdiét napon belll irAsban meg kell kildeni a
tanulonak, kiskoru tanulé esetén a $ginek és meghatalmazott képvigaknek valamint az
iskola fenntartéjanak

— Megrovas és szigoru megrovas fegyelmi blntetégrsa hatarozatot nem kell irdsban
megkuldeni, ha a fegyelmi blntetést a tanulo - &i§kanuld esetén a salils - tudomasul
vette, a hatarozat megkuldését nem kéri, és djaréginditd kérelmi jogarol lemondott.

— A fegyelmi hatarozat rendelk&zésze tartalmazza a hatarozatot hozo szerv méggétp a
hatarozat szamat és targyat, a tanuld személyiaibdat fegyelmi blntetést, a blntetés
idotartamat, felfliggesztését és az eljarast megihkéidimi jogra valo utalast.

— A fegyelmi hatarozat indokolasa tartalmazza alk8ségszegés rovid leirasat, a tényallas
megallapitasanak alapjaul szolgalé bizonyitékokeisetését, a rendelk&zészben foglalt
dontés indokat, elutasitott bizonyitasi inditvangetén az elutasitas okat, a hatarozat
meghozatalanak napjat, a hatarozatot hozo alaigasahivatali beosztasanak megjeltlését.
— Ha az elé fokon a nevditestilet jar el, a hatarozatot a névestilet nevében az irja ald,
aki a targyalast vezette, tovabba a né&esitilet egy kijelolt, a targyalason végig jelemslé
tagja.

Fellebbezés

Az elssfokl hatarozat ellen a tanuld, kiskorl tanulé esetészib nydjthat be fellebbezési
eljarast megindité kérelmet. Az eljarast megindi&relmet a hatarozat kézhezvétélét
szamitott tizen6t napon belll kell az iskola igdagdnoz, mint az eldoku fegyelmi jogkor
gyakorlojahoz benyujtani

— A fegyelmi biintetést megallapité hatarozat ebenyujtott kérelmet az éifoku fegyelmi
jogkor gyakorldja a kérelem beérkezésd&izamitott nyolc napon belil kételes tovabbitani
tankertleti igazgatohoz, mint a masodfoku fegygbgkor gyakorléjahoz) A felterjesztéssel
egyutt az Ugy valamennyi iratat tovabbitani kell,edfoku fegyelmi jogkdr gyakorlojanak

az ugyre vonatkozé véleményével ellatva.



A kizéras

— A fegyelmi Ugy elintézésében és a hatarozat nmesghtaban nem vehet részt az, akit a
tanulo altal elkdvetett kotelességszegés érintett.

— A masodfoku fegyelmi hatarozat meghozatalaban vedmet részt, aki az éoka fegyelmi
hatédrozat meghozatalaban részt vett,dlégs az Ggyben tandvallomast tett vagy szaiként
eljart.

— Akivel szemben kizarasi ok all fenn, koteles legjelenteni. A kizarasi okot a tanulé és a
szUb is bejelentheti. A nevélestillet tagja ellen bejelentett kizarasi ok eseigniskola

igazgatoja, egyeb esetekben a masodfoku fegyefihbjogyakorloja dont.

Vegyes rendelkezések

— A fegyelmi eljarasban a kiskoru tanuld <€géil mindig részt vehet. A tanulot s#jd,
tovabba meghatalmazottja képviselheti.

— A térgyalasrdl és a bizonyitasi eljarasrol jekginyvet kell késziteni, amelyben fel kell
tintetni a targyalas helyét, a targyalason hivataliniségben részt vék nevét, az
elhangzott nyilatkozatokébb megallapitasait. Sz szerint kell régziteni laargzottakat, ha
a targyalas vezéje szerint ez indokolt, valamint, ha azt a tanal&zib vagy képviseljik
kéri.

— A tanul6 semmilyen megkezdett vizsgat nem fejeeeaddig az idbontig, ameddig a
kizaras fegyelmi buintetés hatélya alatt all.

lll. A tanuld kartéritése, anyagi felelossége

— Ha a tanul6 tanulmanyi koételezettségeinek teg§eéivel 0sszefiiggésben a nevelési-oktatasi
intézménynek, kart okoz, a Polgéri Torvénykonywsigai szerint kell helytallnia.

— Az igazgatd koteles a karokozas korulményeit nesgélni, az okozott kar nagysagat
felmérni.

— Ha a vizsgalat szerint a tanulé okozta a kanalodt, illetve kiskora tanulo esetén a szl
haladéktalanul tajékoztatni kell irasban.

— A tajékoztatassal egyidgg a szt fel kell szolitani az okozott kar megtéritésére.

— Ha a felszélitas nem vezet eredményre, vagy & sekarokozas tényét nem ismeri el, az
iskola igazgatoja pert indithat a sziéllen.

— A tanuld bizonyitvanyat nem szabad visszatartanzal az indokkal, hogy a kért nem

téritette meg.



— A kartérités 6sszege nem haladhatja meg gondedlankozas esetén a kotaleegkisebb
munkabér (minimalbért)a karokozas napjan érvényes rendelkezések szeegéllapitott-
egy havi 6sszegének dtven %-at.

— Ha a tanul6 cselekképtelen, vagy korlatozottan cselékepes, szandékos karokozas
esetén az okozott kar 6t havi kétéleminimalbér 6sszegének erejeig koteledheirtéritésre.

— Az eljaras soran rendkivili figyelmet kell annsgentelni, hogy a karokozas szorosan a
tanulmanyi kételezettségek teljesitésekor kovetkazbe, vagy ezen a kordn kivil tortént.

IV. Fegyelme® intézkedések, fegyelmi biintetések kihirdetése

— Az irasbeli fegyelmézintézkedések beirasra keriilnek az éltetbe és a digitalis napléba

— Az Igazgatdi fegyelméy illetve fegyelmi hatarozatok az elt@mdbe, a digitalis napléba és
a torzslapra is felvezetésre kertilnek.

— A nevettestileti fegyelmi hatarozatokat az iskola diakgamara is ki kell hirdetni
A fegyelmi szabalyzat betartdsa és betartatdsa eminpedagdégus szamara munkakari
kotelesség.

Zaro rendelkezeés

A fegyelmi eljaras szabalyozasa 2013. szeptemb@nddp hatalyba.

A szabalyzat modositaséat a tantestilet tagjainads|atara az igazgaté kezdeményezheti.

Jelen Pedagogiai Programot az intézmény vgaetk ebterjesztése utan a nettstiilet
2013. maércius 27-én elfogadta. Az elfogadast a ldmstilet jelenléy képvisebi
alairdsukkal tanusitjak.

Budapest, 2013. szeptember 23.

a nevedtestlet képvisél igazgato



