Indikatorok az ot értékelési szemponthoz

1. Szakmai ismeretek

1.1. | Alapos, atfogo és korszerli szaktudomanyos és szaktargyi tuddssal rendelkezik
1.2. | Rendelkezik a sziikséges tantervi é¢s szakmodszertani tudassal.

A rendelkezésére allo eszkozoket — a digitalis anyagokat és eszkdzoket is- ismeri, kritikusan értékeli
13 s megfeleléen hasznalja.
1.4. | Torekszik az elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasi lehetdségeinek felismertetésére.

2. Szakmai gyakorlati munka

”1 Pozitiv visszajelzésekre €piilo, bizalomteli 1€gkort alakit ki;

A tanulast tamogato kornyezetet teremt példaul a tanterem elrendezésével, a taneszk6zok
2.2 hasznalataval.

Igyekszik kialakitani az 6nallo ismeretszerzés, kutatds igényét. Osztonzi a tanulokat az IK T-eszkozok
23 hatékony hasznalatara a tanulds folyamataban.
24 Tudatosan tamogatja a didkok egyéni és egymas kozotti kommunikéciojanak fejlodését.

3. Problémamegoldo képesség

3.1. | Kommunikéciojat minden partnerrel a kdlesondsség és a konstruktivitas jellemzi.

Iskolai tevékenységei soran felmeriil6/kapott feladatait, problémait 6nalldan, a szervezet mikodési
3.2. rendszerének megfelel6 modon kezeli, intézi.

g

A megbeszéléseken, a vitakban, az értekezleteken rendszeresen kifejti szakmai allaspontjat, a vitakban
3.3 képes masokat meggydzni, és 6 maga is meggydzheto.
3.4. | Munkjja soran érthetéen, megfeleléen kommunikal.

4. Felelosség és hivatastudat

Onalléan, tudatosan és kezdeményezéen egyiittmiikodik a kollégakkal, a szakmai partnerekkel,
4.1 |szervezetekkel.

Tisztaban van szakmai felkésziltségével, személyiségének sajatossagaival, és képes alkalmazkodni a
4.2 szerepelvarasokhoz.

Rendszeresen tajékozodik a szaktargyara és a pedagogia tudomanyara vonatkozo legijabb
4.3. eredményekrol
44 Munkajaban alkalmaz 0j modszereket, tudomanyos eredményeket.
4.5. El6 szakmai kapcsolatrendszert alakit ki az intézményen kiviil is.
4.6. | Nyitott az intézményvezetd, a kollégak visszajelzéseire, felhasznalja ket szakmai fejlodése

érdekében.




5. Pontossag, szorgalom, igyekezet

A szakmai munkak6zdsség munkajaban kezdeményezden és aktivan részt vallal.

Egyiittmtkodik a pedagodgusokkal kiilonboz6 pedagdgiai és tanuldsszervezési eljarasok, (pl.

5.1.
projektoktatas, témanap, laborgyakorlat, kirdndulés) €s szakmai rendezvények (bemutatd o6rak,
szakmai nap) megvaldsitasaban.
A kapcsolattartas formai és az egyiittmiikodés soran hasznalja az infokommunikacios eszkdzoket €s a
52. | kiilénbézo online csatornakat.
5.3. | Részt vesz intézményi innovacidban, palyazatokban, kutatasban.
£ 4 Rendszeresen tajékozodik a digitalis tananyagokrol, eszk6zokrdl, az oktatastdmogatd digitalis

technologia legtijabb eredményeir6l, konstruktivan szemléli felhasznédlhatdsédgukat.




