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1. FODOR ANDREA

INTERACTIVE TEACHING - USING EDUCATIONAL GAMES AND NEW
TECHNOLOGY IN ORDER TO ENHANCE LEARNERS™ MOTIVATION

2017.07.17-23.

OSLO, NORVEGIA

Interaktiv oktatas - oktatasi jatékok és uj technolégiak alkalmazasa a tanulék
motivaltsaganak novelése érdekében

Az Erasmus+ program Interaktiv oktatas - oktatasi jatékok és uj technoldgiak
alkalmazasa a tanulok motivaltsaganak novelése érdekében cimi képzése idén
nyaron kerllt megrendezésre Osloban. Az egyhetes tovabbképzésen kulénb6zd
interaktiv oktatasi modszereket ismerhettunk meg, megvitattuk tanorai alkalmazasuk
elényeit és hatranyait, valamint szamos példat Iathattunk jo gyakorlatokra.

Az interaktiv oktatasi modszerek sikeresen kiegészithetik a hagyomanyos
megkozelitéseket, alkalmazasukkal valtozatosabb és érdekesebb tanitasi orak
alakithatdk ki és még hatékonyabba teszik a meglévé IKT eszkdzok hasznalatat. A
didkok jatékok iranti affinitasat felhasznalva segitik felkelteni az érdeklédéstiket,
hatékony tanulasi-tanitasi kornyezetet teremtve biztositjak a diakok motivacidjat,
figyelmik fenntartasat, valamint hozzajarulnank a digitalis kompetenciajuk
fejlesztéséhez.

A Kispesti Deak Ferenc Gimnazium Oveges laborjanak szokasos szeptemberi
szakmai napja idén egy interaktiv oktatasrol szolé el6éadassal és mihelymunkaval
egeészuilt ki, amelyen szamos, az oktatasban jol hasznalhatd programot és internetes
felliletet ismerhettek meg a résztvevék. Osszemérhették tudasukat Norvégiardl egy
Kahoot! jaték segitségével, majd pedig mindenki elkészithette a sajat kvizjatékat. A
kerulet altalanos iskolainak tobbsége képviseltette magat a rendezvényen, 11
intézménybdl 6sszesen 27-en vettek részt.



2. FENCZ GYORGY SANDORNE
SPRACHKURS DEUTSCH
2017.07.24 -08.11.
BERLIN, NEMETORSZAG

Német nyelvtanfolyam

A Carl Duisberg Nyelviskola altal szervezett harom hetes német nyelvtanfolyamon
vettem részt Berlinen. Mivel hosszu ideje nem hasznaltam a nyelvet, nagyon sokat
felejtettem, kalondsen széban nem nagyon mertem megnyilvanulni. Az volt a célom,
hogy német nyelvtudasomat felidézzem és fejlesszem. Erre egyrész azért volt
szukség, hogy a késdbbi német nyelven folyd mobilitdason megértsem az ott
elhangzottakat, és a résztvevokkel magabiztosan tudjak kommunikalni. A masik oka,
amiért szlikségesnek tartottam nyelvtudasom fejlesztését az, hogy 2018.
szeptemberében iskolankban  kiegészitd6 német nyelvi csoport indul.
Intézményvezetbként célszerlinek, és szikségesnek gondolom, hogy német nyelven
én is ki tudjam fejezni magam, hiszen az uj képzés inditasaval varhatdan tobb, a német
nyelvhez kapcsolddd rendezvényre, vendégekre szamithatunk. Elvarhato, hogy az uj
feladatokban személyesen én is részt tudjak vallani.

A nyelviskolaban az elsé napi felmérés alapjan nyelvtudasom a B1-B2 szinten volt,
ezért ennek megfelel6 csoportba osztottak be, ahol eurdpai és Eurdpan Kkivdli
orszagokbol érkez6 diakok egyarant voltak. Bekapcsolodasomkor a csoport tagjai mar
tobb hete egyltt tanultak, tovabba a tanarnével egyetemben joval fiatalabbak voltak
nalam. Ennek ellenére 6k is és én is gyorsan tudtunk alkalmazkodni a helyzethez, sem
a tobbieknek sem nekem kezdettdl nem jelentett problémat a k6zos tanulas se a paros-
se a csoportfeladatok megoldasa soran.

Annak érdekében, hogy minél hasznosabb és hatékonyabb legyen a nyelvtanfolyam,
az 6rakon vald aktiv részvétel, és a hazi feladatok szorgalmas megoldasa mellett
torekedtem arra, hogy a nyelviskola altal kinalt lehet6ségeket kihasznaljam.
Bekapcsolodtam az érakon kivil felajanlott foglalkozasokba, ahol nemcsak az én
csoportom tanuldival kommunikalhattam. Részt vettem a felkinalt szabadidés
programokban is (berlini sétak, k6z6s muzeumlatogatas, kirandulas Potsdamba).
Berlin torténelmének és kulturalis életének minél jobb megismerése érdekében sajat
magam is szerveztem programokat. A varos tobb nevezetességét is felkerestem. Az
egyes helyeken a német nyelvi idegenvezetés meghallgatasa nagyban hozzajarult a
hallas utani értésem fejlesztéséhez. Ott tartozkodasom idején érdekes és nyitott
emberekkel talalkozhattam, beszélgethettem (pl. egy svajci turistaval a TV-toronynal,
egy muzeumdrrel a Nikolai-negyedben a Szent Miklos templomban, vagy egy idés
rokkant férfival a Konopke Imbissnél). A Reichstag meglatogatasa és utana a
Reichstag-rakpart egyik falara vetitett dokumentumfilm megnézésével kdzelebb kerult
hozzam Berlin és Németorszag torténelme is.

A Berlinben eltoltétt harom hét, ami alatt csak németdl kommunikalhattam a
kornyezetemmel, amellett, hogy rengeteg élményt nyujtott, nagyon hasznos volt
nyelvtudasom fejlesztése szempontjabdl. Nemcsak szokincsem fejl6dott, hanem



megtanultam, hogy batran beszéljek németil masokkal. Oldédott bennem az attdl vald
félelem, hogy nyelvtani hibakat ejtek. Tudatosodott bennem, hogy ezek nem
befolyasoljak azt, hogy masok megértsenek. Ez a nyelvtanfolyam, amit nyertes
ERASMUS+ palyazatunk tett lehetévé inspiral arra is, hogy folytassam német nyelvi
ismereteim tovabbi fejlesztését.



3.BAROCSINE DR. KIRILOVA SZTEFKA
MODERN BRITISH CULTURE

2017.08.14.-25.
OXFORD, NAGY-BRITANNIA

A megpalyazott tanfolyamon azért vettem részt, mivel az Egész Eleten at tarté tanulas
szamomra rendkivul fontos. A kurzust fontosnak tartottam annak érdekében, hogy
minél magasabb szinvonalli képzést tudjak nyujtani didkjaim szamara. Oszintén
reméletem, hogy hosszu tavon az iskola is nyerhet a szakmai fejl6désembdl.

A mobilitasi program rendkivul jol sikerult. Anyanyelvi kdrnyezetben tudtam fejleszteni
tudasomat a brit kulturarol. Fo Az elsé fokusz a témak megbeszélese volt. A kurzus
alatt altalaban cikkeket olvastunk, videokat néztunk és a témakat megbeszélhettik.
Nagyon sok témaval foglalkoztunk. A megbeszélések soran ujsagokat, TV misorokat
és internetet is hasznaltunk.

ntos volt szamomra, hogy megismerjek autentikus anyagokat a mai brit életrél. A nyelvi
fejlesztésre mindig délutan kerdlt sor. Tanultunk idiomakrél, vonzatos igékrdl,
koznyelvrél, brit szlengrdl, csoportnyelvekrél, a sajtd nyelverdl.

Kulturalis programok keretében megismertik a Régi Tlzoltéallomast, amely most
Mivel6dési Hazként mikédik. Fél napot a Kiralyi Birésagon toltéttink, hogy jobban
megismerjuk a brit jogi eljarasokat. Nagyon érdekes, tanulsagos és emlékezetes
program volt. Alkalmunk nyilt megismerni a torténelmi varost, annak épitészeti és
kulturalis nevezetességeit szakszeri kisérettel. Szeretném kildn kiemelni az Oxfordi
Egyetemet, mely 800 éves multjaval az egyik legrégibb Angliaban. A nagy Oxfordi
Egyetem tulajdoképpen 40 kulonbozd egyetembdl all, a leghiresebbeket sikerult
megnéznunk. Eljuttotunk a Pitt Rivers Muzemba is, ott megnézhettink csodalatos
kollekcidkat, targyakat a vilag kiilonbdzé részeirél. Oxford leghiresebb muzeumaban,
az Ashmolean muzeumban nyomon kdvethettuk a varos multjat és fejlédést. A
kurzuson lehetéségem volt egy o6rat tartani a csoportnak. Nagyon hasznos volt
szamomra, hogy az 6rat autentikus anyagokbdl terveztem, épitettem fel és ugy érzem,
hogy sokat tanultam beldle. A tanéra modszertanilag szakszer(, feladatait tekintve
sokszin( ora volt, melyet a kollégaim pozitiv visszajelzései is igazoltak.

A kurzus alatt rendkivll valtozatos és korszer( feladatokat kaptunk. A hasznos
anyagokkal sikerult jobban megismernem a brit kultura kilonb6z6 aspektusait.

A témakorok gazdag valasztéka olyan oOtletekkel gazdagitott, melyeket késdébbi
munkam soran ragyogoan tudom kamatoztatni.



4. VALKO KRISZTINA
NEUE RESSOURCEN FUR DEN UNTERRICHT
2017.08.27. — 09.01.
PIRAN, SZLOVENIA

Uj forrasok a tanitasban

2017 augusztusaban vettem részt a "Neue Ressourcen im Unterricht" ciml Erasmus+
szeminariumon a szlovéniai Piranban. A képzés a neurolingvisztikus programozas
filozéfiajara épult, az 6romkozpontusag, a boldogsagra vald képesseg, a pozitiv
latasmod kialakitasat tlzte ki célul az oktatasi intézmények falain beltl. Az elméleti
megalapozason tul rengeteg jo gyakorlattal ismerkedtem meg a tanfolyamon, Uj nyelvi
jatékokkal és osztalyfénokként hasznosithaté anyagokkal gazdagodtam. A kurzus
résztvevéivel hosszl tavon szakmai kapcsolatban maradunk. Osszességében
elmondhatd, hogy nagyon intenziv, hasznos és szakmailag el6éremutaté volt
szamomra a szeminariumon valo részvétel.



5. GUTMAYER HELGA
CREATIVE ACTIVITIES & MOTIVATING MATERIALS FOR TEACHING
ENGLISH AT SECONDARY LEVEL
2017.09.04. -15.
CORCHESTER, NAGY-BRITANNIA

Kreativ médszerek és motivacié a nyelvéorakon

A kéthetes tovabbképzés tematikus workshopokbdl és iskolalatogatasokbdl Allt.
Megismerkedtink ujszeri mobilos alkalmazasokkal és az altaluk kinalt tanérai lehetéségekkel.
Készitettiink sajat digitalis kurzuskdnyvet web 2.0-as felliletek segitségével. Ezek az IKT
eszk6zok, amikkel igy megismerkedtiink lehetévé és kdnnyebbé teszik az egyénre szabott
oktatast. A digitalis eszk6zdk tanodrai hasznalata manapsag elengedhetetlen. J6 gyakorlatokat
probaltunk ki az alkalmazasok hasznalatara, igy a kahoot.it, msqrd, twitter, storyfy,
thinglink, padlet. A web 2.0 es alkalmazasok segitségével mindenki szerzévé valhat. Az IKT
eszkozok céliranyos, tudatos hasznalata a tandrakat sokkal interaktivabba, eredményesebbé
tehetik. A diakokat egyszer(i eszkdzokkel is eredményesen lehet motivalni, példaul egy QR-
kéd formajaban adjuk ki a hazi feladatot, vagy a mobilos alkalmazason keresztil kell
elkészitenilk egy-egy beadando hazi feladatot.

A kurzuson az IKT eszkdzok mellett foglalkoztunk zenével, irodalommal online videdkkal és
dramaval is. Sok-sok jatékos, mozgasos gyakorlatot prébaltunk ki és talaltunk ki magunk is,
amelyek segitségével egy-egy tanodra sokkal szinesebbé tehet6. A diakok kreativitasat
kihasznalva az idegennyelv 6rak rengeteg lehetéséget rejtenek a fejlédésre, fejlesztésre. A
diktalasban is uj, kreativ, modern lehetéségeket kerestlink és sajatitottunk el.

Az uj gyakorlatok megvaldsitasat az iskolalatogatasok soran a gyakorlatban is megnézhettuk,
kiprébalhattuk. Tobb kozépiskolatipust is meglatogattunk és nagyon érdekes tanorakat,
foglalkozasokat figyelhettliink meg, rengeteg gyakorlati tippel, tapasztalttal gyarapodtunk.

Nagyon tartalmas két hetet toltéttink egyutt a nemzetkdzi csapatban. Sok Uj ismeretanyaggal
tértem haza, amit mindennapi pedagogiai munkamban alkalmazok.



6. CZENTYE SZILVIA
DRAMA IN THE SECONDARY CLASSROOM AND THEATRE STUDIES
2017.09.24.- 10.07.
SOUTHAMPTON, NAGY-BRITANNIA

Dramatechnikak

Az International Study Programmes intézetnél vettem részt 2017. szeptember 24.-t6l
oktéber 7.-ig a Drama in the Secondary Classroom and Theatre Studies cimi
kurzuson, amely Nagy-Britanniaban, Southamptonban volt. A kurzus soran tobb allami
kozépiskolaba is ellatogattunk, ahol drama és mivészeti O6rakat néztlnk,
beszélgettink és kapcsolatokat épitettink az ott tanitd pedagogusokkal. Ezen kivul
kilonb6z6 angol varosokban Iévd szinhazakhoz is ellatogattunk, ahol délutanonként
workshopokon vettunk részt, amiket a szinhazak mivészei, rendez6i, szindarabiroi
tartottak, este pedig el6adasokat néztunk.

A kurzus altal megismerhettem a dramatanitas és az angol szinhazak legmodernebb,
legfrissebb mddszereit, trendjeit, amiket hatékonyan tudok azota alkalmazni a
munkamban. Betekintést kaptam az angol oktatasi rendszerbe és kapcsolatokat
epithettem ki az ott tanitd kollegakkal, szinhazi szakemberekkel, amikbdl a
kés6bbiekben a mi intézményunk is profitalhat majd.




7. LAZAR ANDRAS
MOBILE DEVICES IN EDUCATION
2017.10.01.-07.
LISSZABON, PORTUGALIA

FOGADO INTEZMENY: CREF (Centro de Recursos Educativos de Formacao)
KAPCSOLATTARTO: Vitor Pereira da Costa coordinator and director of the CREF

KEPZES IDOTARTAMA: 2 TO 7 October 2017

Elvégzett tevékenységek/feladatok

A kommunikdacio és munkamegosztas Uj lehet6ségeinek bekapcsoldsa a tanulasi folyamatba: felhé
szolgaltatasok, virtudlis toll, google drive, popplet, padlet, animoto, prezzi. Alapfoku és kozépfoku
oktatasi intézmények meglatogatdsa, (Boa Agua iskolakdzpont), bemutatéd 6rdk megtekintése
kilonds hangsulyt fektetve a mobil eszk6zok hasznalatdnak moddszertani sokszinlségére.
Mddszertani tapasztalatok megosztasa helyi tandrokkal csoporton belil. Résztvevék szama 36 f6 13
orszagbdl. Szakmai és kulturalis egytttm(ikodés kalfoldi kollégakkal.




A munkavégzéssel kapcsolatban elsajatitott készségek és kompetenciak

A foglalkozasok csoportmunkdra 0Osztonoztek, fejlesztették az egylttmikodési képességet, és
lehetévé tették — nemzetkozi kitekintéssel — a nyitott kozosség kialakuldsat is. Az IKT innovativ
alkalmazasaval a hagyomdnyos frontalis osztdlymunka helyett (ami gyakran passzivitasra itéli a
hallgatésagot) a csoportmunka volt jellemz6: egymasra figyelés, alkalmazkodas, segitségnyuijtas,
ismeretek cseréje egymas kozt, munkamegosztas stb.

Az angol és francia nyelvi készségek és kompetencidak fejlesztése széban és irdsban egyardnt
megvaldsult. Moodle-rendszer haszndlata, tananyagmegosztds, tananyagkészités a foglalkozasok
szerves része volt. Egyéb elsajatitott készségek kozott emlitend6 a foglalkozasokon felmeriild
tananyagok integraldsa és az ezzel kapcsolatos kihivasok kezelése. Ennek érdekében egylttm(ikodés
mas targyak tandraival is. Kisérletezési vagy

és konstruktivitas felébresztése.







8. LANTOS DORA
HOW TO USE TABLETS, EDUCATIONAL APPS AND SOCIAL MEDIA IN YOUR
CLASSROOM
2017.10.08.-21.
FIRENZE, OLASZORSZAG

Tabletek, alkalmazasok és a kozosségi média hasznalata az oktatasban

2017 oktébere folyaman lehetéségem nyilt, hogy elutazzak Firenzébe egy, az
Erasmus+ mobilitds palyazatban résztvevé pedagogusok szamara meghirdetett
tovabbképzésen. A kéthetes tréningen Osszesen 14 kollegaval vettem részt, akik
Eurépa szamos orszagabdl érkeztek.

A két hét két kulonboz6 témat dolgozott fel. Az elsén szamitogépes és okos
eszkdzokre irt alkalmazasok oktatason beldli
felhasznalasaval ismerkedtink meg. Voltak
kozottuk jatékok, mint példaul a Quizizz, A
Quizlet vagy a  StudyStack, amely
segitsegeével gyakorlatilag barmilyen
tananyagegységhez készithetlink kvizeket,
memoriajatékokat, keresztrejtvényeket,
szokeresbket vagy szamos mas jatékot.
Ugyanakkor megismerkedtink szamos olyan
alkalmazassal is, amelyek mind a tanari, mind
a tanuldi munkat, felkészullést segitik. llyenek voltak a Prezi, az Emaze, a Popplet, az
EDpuzzle vagy a Screencast-O-matic, és egyéb mas programok, amelyek
segitségével gondolattérképeket, prezentaciokat,

képregényeket készithetunk. Emellett -+ = o

megismerkedtliink az Eurépaban egyre elterjedtebb EE
Flipped Classroom oktatasi moddszerrel is, sét =c=, =N e
megtanultuk, hogyan készithetiink egyszeriien =mf ]~ He= H - 1=
oktato videokat a diakok szamara. Ezek az eszk6zok = [— ] [=

nemcsak a tanar felkészulését segitik, hanem == — ] =J==a0)
szamos, a diakok kreativitasanak és egyéni tanulasi ==

igényeinek is teret engednek.



A masodik héten szintén az informatika vilagaban kalandoztunk, ez idé alatt
szamos, az oktatasban is jol hasznalhatdo kozosségi média oldalt ismertink meg.
llyenek példaul a Kahoot, a Socrative és az Edmodo. De emellett arra is kaptunk
példakat, hogy hogyan alkalmazhatjuk az oktatasban
azokat a koOzOsségi oldalakat, melyeket egyébkent
személyes életunkben rendszeresen hasznalunk, mint
példaul a Facebookot, a Pinterestet, a YouTube-ot vagy
a Google talan nem mindenki altal ismert beallitasat.

Amellett, hogy rengeteg érdekes programot,

weblapot és alkalmazast ismertink meg, tobb

szempontbdl is hasznos volt ez a képzés. a 14 résztvevl 6

kulonb6z6 orszagbadl érkezett, igy lehetdség volt megismerkedni a

kilonb6z6 orszagok iskolarendszerével, felszereltségével, oktatasi

elképzeléseivel. A csapat rendkivul nyitott és egyuttmikodd volt, igy a
tapasztalatcsere is nagy hasznunkra valik majd.

Természetesen a képzés mellett az iskolaval és az iskolatol
fliggetlenil is megismerkedhettiink Firenze és a Toscan vidék
nevezetességeivel is. Ezaltal nemcsak hasznos, hanem
kifejezetten kellemes két hetet tolthettem el Olaszorszagban. A
hazaérkezés utan pedig mar nincs is mas feladat, mint hogy
mindazt, amit odakint megtanultunk, a
gyakorlatba is atultessem, és a mindennapi
munkam rendszeres eszkozévé tegyem. De
remélhetéleg nemcsak a tanultak maradnak
meg, hanem a csoporttarsakkal kiépulhet egy
hosszantart6, a tanarok és a diakok szamara is aldasos
partnerkapcsolat.




9. SZABONE GABOR ANIKO
PROJEKTMANAGEMENT FUR INTERKULTURELLE AUSTAUSCHPROJEKTE
IN EUROPA
2017.10.22. - 27.

PORTO, PORTUGALIA

Eurépai interkulturalis cserekapcsolatok projektmenedzsmentje

A hamburgi Ifel-Institut altal szervezett projektmenedzseri szeminariumon vettem részt
2017. oktoberében Portoban. Nemzetkdzi projektek tervezése, szervezése
kivitelezése, értékelése, egyszdval menedzselése, az ehhez kapcsolodd ismeretek
megszerzése volt a tovabbképzés célja. Széleskorl attekintést kaptunk a kdzoktatasi
intézmények szamara relevans EU-s programokrol. Részletesen, sokoldaluan
tajékoztattak a témarol, pl.: partnerek keresése, partnerek szerepe a projektben,
finanszirozasi kérdések, a projektek el6re haladasanak vizsgalata, felUgyelete,
esetleges problémak megoldasa, interkulturalis kommunikacios stratégiak kialakitasa,
figyelembevétele.

Elméleti attekintés utan gyakorlati kérdésekre is kaptunk valaszokat, kicserélhettik
tapasztalatainkat, megismerkedhettlnk j6 gyakorlatokkal. El6dadasok, vitak, csoportos
beszélgetések, interaktiv foglalkozasok, egyéni prezentacidok, workshopok, jatékos
feladatok formajaban igen sok hasznos ismeretre tettink szert. A 8 orszagbol érkezett
50 résztvevd esténkeént sajat orszaganak kulturajaba is betekintést nyujtott.

A részt vevOk nagy létszama, az egyéni beszélgetések és a szabadidés programok
remek lehetéséget nyujtottak szakmai kapcsolatok létrehozasara, tovabbi jovébeni
nemzetkozi egyuttmikodések kialakitasara.



10.FENCZ GYORGY SANDORNE
ANSPRUCHE UND PRAXIS DER FORDERUNG AN FINNISCHEN SCHULEN
2018.03.11.-17.
OULU, FINNORSZAG

Finn iskolai rendszer

A Forum Eltern und Schule dortmundi tovabbképzé kdzpont tanartovabbképzési
kurzusan vettem részt Finnorszag északi teruletének tanarképz6 és tovabbképzé
kézpontjaban, Ouluban. A School Education Gateway kurzuskataldgusaban szerepl6
képzésen 14-en vettlink részt. A résztvevék rajtam kivul valamennyien Németorszag
kilonb6z6 tartomanyaibdl érkeztek, a munkanyelv a német volt.

A célom az volt, hogy megfigyeliem, megtapasztaljam, mitél ennyire sikeres a finn
oktatasi rendszer. Mit csinalnak a finnek masképpen, amitél évek 6ta kivaléo eredményt
érnek el a PISA méréseknél, amitél a finn iskolarendszer j6l és hatékonyan mikdodik?
Arra kerestem a valaszt, hogyan befolyasolja a sikerességet az oktatas finanszirozasa,
a targyi feltételek, a humanertforras felhasznalasa, hogyan szolgalja ezt az
iskolaszerkezet, a torvényi elbirasok, és milyen lehetéségeket hasznalnak ki a jo
muikodeés elbsegitésére.

Finnorszagban az oktatas allamilag finanszirozott az iskola-el6készité6tél az
egyetemig. Az el6készité évfolyamon és az altalanos iskolaban a szllék nem fizetnek
a tankonyvekért, étkezésért, a tanulassal 6sszefuggd utazasért, tovabba a kulénb6zé
szabadid6és programokért (pl. kirandulas) sem. A tobbi szinten ezek mar nem
ingyenesek, de tamogatas kérhetd, amit a kérelmez6k meg is kapnak. A tdmogatasok
1/3 részben kozvetlenul az allamtol érkeznek, a 2/3 rész pedig a helyi
onkormanyzatokon keresztul. Felismerték, hogy a minéség sok pénzbe kertl, ezért a
finanszirozas elég b6kezl (alapfok: 9.000 euro/tanuld; gimnazium 7.700 euro/tanuld,
szakképzés 10.450 euro/tanuld). Minden iskola j6l karbantartott, olyan, mintha Uj
lenne, az épuletek tagasak, nagy udvar tartozik hozzajuk. A tantermek butorzatat
célszerlien alakitottak ki, konnyen atrendezhetbk, mozgathatdk. Az ujabb épuleteknél
meég a falak is részben ,atrendezhetdk”. A modern eszkdzok (projektor, szamitdgép,
tablet, dokumentumkamera stb.) mindenltt a sziUkséges szamban és helyen
rendelkezésre allnak. A latogatdnak azonnal szembetiinik a tisztasag és a kulturalt
kornyezet.




Hangsulyt fektetnek arra is, hogy a didakok és a tanarok a pihené idejukben
kikapcsolodhassanak, mozoghassanak, feltéltédhessenek.

A magas szinvonalu oktatas egyik alapfeltétele a megfelel6 humaneréforras
rendelkezésre allasa. A tanarok képzése kétféle modon torténik: az egyetem alatt vesz
részt a hallgaté tanarképzésen — ez a ritkabb -, vagy a diploma megszerzése utan egy
ev alatt torténik a pedagogusok képzése. A szinvonalat és kompetens tanarok
kibocsatasat biztositja, hogy a tanarképzésre jelentkez6k kozott kivalaszthatok az arra
legjobban ratermettek, hiszen a jelentkezé6knek mindéssze 10%-a nyer felvételt.

Az als6bb osztalyokban (1-6), néhany tantargy kivételével osztalytanitok tanitanak,
mig a magasabb évfolyamokon és a kozépiskolaban szaktanarok dolgoznak. Az
oraszamok altalaban alacsonyabbak, mint nalunk (szaktél fliggéen 16-23 6ra hetente).
A j6 fizetések biztositjak, hogy a pedagdégusoknak ne kellien masodallast vallalniuk,
koncentralhassanak kizardlag az iskolai feladataikra. Az évenként kotelezd, az allam
altal szervezett és finanszirozott tovabbképzések garantaljak, hogy a tanarok ismeretei
ne ,kopjanak” el. Altalanos tarsadalmi hozzaallas a bizalom a tanarok szaktudasaban.
igy a pedagogusok autonémiaja nem kérdéjelezédik meg.

A sikeresség egyik feltétele a megfeleld iskolaszerkezet. Finnorszagban a struktura

egységes. Nincs rivalizalas, ralicitalas az iskolak kozott. A szulék abbdl az

alapfeltevésbél indulnak ki, hogy a diakok barmelyik iskolaban ugyanolyan magas

szinvonalu képzésben részesllnek. Ebbdl kdvetkezéen nincs felvételi, mindenki a

korzeti iskolaba jar tobbnyire gyalog vagy biciklivel. Kivételt csak a mivészeti és sport

osztalyok jelentenek, ahova felvételi vizsga van. llyen tipusu képzés nincs minden
iskolaban.

Minden tantargybdl van kozponti tanterv egy
mocoas S konyvben  0Osszefoglalva. A  megtanitando

teendok
kezelése,

s tananyagot minden tanar szamara ez irja el6.
s e Els6sorban kompetenciakat tanitanak, a cél a
D o tanuldk fejlesztése emberként és
allampolgarként. A hét fejlesztendé kompetenciat

Tobbnyelvad

Kommunikacio az abram Utatj a.




Forras:http://koszoe.hu/images/Kecel2016/A_finn_iskolarendszer_felepitese_es_tantervi_reformjai_Pe
kka%20livonen.pdf

A tananyagokra jellemz6 a gyakorlatiassag, célja az életre vald nevelés, igy a diakok
tanulnak pl. f6zni, varrni, széni stb.

Mddszerben, eszkdzvalasztasban, idébeosztasban a tanarok, az iskolak autonomiat
élveznek. Az egyes tantargyak tanitasara szant minimalis id6t a tanterv el6irja, de a
tényleges id6keret meghatarozasa az iskolakban torténik. A 190 tanitasi napot
ciklusonként — tobbnyire 6 hetes ciklusokban- tervezik. A heti éraszam sem tul magas
19-30 6ra/hét. A didkok a tanarok iranyitasaval tdbbnyire projekteket valésitanak meg.
Eppen ezért a tanarok kozotti egylttmikodés nélkilézhetetlen, a heti
rendszeresseggel torténd egyeztetés minden iskolaban jol szervezetten mikodik.

CNAMGINEY KA LEMMISKAIMEN  SEPPO ILMARINEN
3 , £

A tanuldkat nem nyomasztja az allando kontrol és szamonkérés, mivel hetedikig nincs
osztalyozas. Az értékelés abbdl all, hogy a pedagogusok évente kotelezben legalabb
egyszer megbeszélik a szulokkel a gyermek el6érehaladasat. A rugalmas rendszerbdl
kovetkezben bukas gyakorlatilag nincs.

A rugalmassag a kulonleges banasmédot igénylé tanuldk esetében is nagyon
olajozottan mikodik. Az alapfilozéfia szerint ,Minden gyerek, a tanulasi nehézségekkel
kUzd6k és a kulonos banasmaddot igényl6k is alapvetbéen egyutt tanulnak. Minden
gyereknek joga van kiegészité egyéni tamogatasra ahol szikséges.”

A fejlesztés harom szinten torténhet: a tanuld sajat osztdlyaban a szaktanar
segitségével, kulon fejleszté csoportban fejleszté pedagogusok segitségével, vagy
kulon iskoldban. Az egyes szintek kozott az atjarhatésag biztositott a fejlesztd
pedagdgus és a szaktanar kozosen hatarozza meg, mire és mennyi ideig van
szuksége a tanuldnak. A szakemberek dontését a szulék nem kérddjelezik meg.

A tanuldknak és a tanaroknak minden taneszkéz és egyéb felszerelés a
rendelkezésére all, hogy a felzarkéztatasuk sikeres legyen.



A kozépfoku oktatasra is jellemzd a rugalmassag. A diakok 2-4 év alatt fejezik be a
kozépiskolat, személyre szabott tantargyrendszert allitanak Ossze. Az oktatas
modularis, esetenként az interneten torténik egy-egy modul elsajatitasa. Lehetbség
van az altalanos és szakmai tanuimanyok kombinalasara is.

Az érettségi vizsga, ami az anyanyelv és harom valaszthaté tantargybol megirando
tesztbdl all, ad jogosultsagot a tovabbtanulasra.

Az ERASMUS+ program segitségével szerzett személyes tapasztalatok alapjan a finn
iskolak sikerességének legfébb okai véleményem szerint:

- a kdvetkezetes, hosszu tavra torténd tervezés

- elegend6 pénz a mikodés biztositasahoz

- amagasan kvalifikalt személyzet

- tamogatd tarsadalmi és szuldi hattér

- nyugodt, a tanulasra 6sztonzd légkar.
Maradéktalanul érvényesul a finn oktatasi két f6 szlogenje:
,Az alapgondolat a korrektség — azonos esély mindenkinek — ez hatarozza meg a finn
iskolak mindennapjait”
»1anulni nem az iskolaért, hanem az élet szamara kell”
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WEB 2.0

Az egyhetes kurzus szamomra rengeteg hasznos élményt nyujtott. A tanfolyam
tematikajan tul a szabadid6s, illetve az iskolalatogatasi programokon
megismerkedhettem a térség kulturajaval, oktatasi rendszerének sajatossagaival is.

A Kkurzuson szamtalan kisebb-nagyobb program el6térbe kerllt. Vannak
kozottuk olyanok, amelyeket a tanulasszervezés soran lehet hasznosan alkalmazni,
és olyanok is, amelyek kifejezetten a tanulasi-tanitasi folyamatba illeszthet6ek.

El6bbiek azért nagyon fontosak, mert diakjaink ma mar az online térben élik
mindennapjaikat, ezért ezek a fellletek szamukra idealis médon bévitik azokat a
kommunikacids fellleteket, ahol kapcsolatba Iéphetnek akar egymassal, akar velunk,
tanarokkal.

Utdbbiak pedig a tanulasi folyamat egy-egy megfeleld pontjan hasznositva
hatékonyan segithetik a gyerekek fejlédését. Akad kdztik a memorizalast segitd
(definiciok, idegen nyelvben szavak tanulasahoz), a megértést elmélyité program, de
talalhatunk néhany szérakoztatd, kvizjatékos formatumu kikérdezd-ellenérzé fellletet
is.

A konkrét eszkozokon tul tapasztalatokat szerezhettem arrdl, hol, miként
erdemes rendszeresen kutakodni hasonlo lehetéségek utan, hiszen ilyen jellegi
programok, eszk6zok szinte naponta jelennek meg az interneten.



